
こんな人と働きたい！

タイムスケジュール

一人ひとりが、自分の考え

を発言できる職場環境づく

りに努めています。

指示されてから行動するの

ではなく、自ら考え行動で

きる自立した人材になれる

よう期待しています。
新人教育については、先輩職員と一
緒に成長できる「プリセプター制
度」によって定期的な面談を実施、
不安を解消しながらステップアップ
できるよう支援しています。
また、今年度導入した動画研修シス
テムは、法定研修・キャリアアップ
研修ともに内容が充実しており、知
識や経験にバラつきがあっても同じ
カリキュラムを進めることで業務の
標準化の実現を目指しています。

施設長
吾妻 香さん

プリセプターさんが一つひとつ

の業務の意味を丁寧に教えてく

れるので仕事が覚えやすかった

です。また、わからないことも

聞きやすく、フォローも徹底し

ているので安心して仕事をする

ことができます。

認知症の利用者様と意思疎通

が図れないときです。自分な

りにわかりやすい言葉で伝わ

るように工夫して、伝わった

ときには達成感を感じます。

自宅での生活が難しい高齢者に生活の場を提供する施設です。
主な業務として、入浴・食事・排泄・移動等の介助を
行っています。

リハビリコーナー
です。（デイ） 天気のいい日には、

中庭で体操☆

出勤
申送り・排泄介助・

入浴介助
昼食準備・
昼食介助

昼休み

入浴
介助

おやつ
介助

夕食準備・
夕食介助

口腔ケア・
就床介助

退勤

10:00 11:30 13:00

14:00 15:00 17:00 18:00           19:00

施設内の畑で実っている
ミカンととうがらしです

介護部門
諸橋 愛弥さん

会社のここが魅力！

先輩社員に質問！

(介護部門）

医
療・福
祉
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