
 

高校１・２年生対象「地元」職場見学受け入れについて 

 

●ハローワーク会津若松ＨＰからお申込できます。 

申込を行う前に下記１～６の項目をご一読ください。 

 

１ 目的 

 これから就職活動を始める高校生に対して、職業意識形成と地元企業の理解

を深めるため、高校１、２年生のうちから職場見学を実施できるよう、職場見

学受け入れ企業一覧を作成して、管内の高校へ情報提供することを目的として

います。 

 

２ 対象者 

 企業：会津管内に事業所がある全ての企業。 

 高校：会津管内の高校に通う１年生、２年生（通信制、支援学校含む）。 

保護者、学校関係者（教諭、進路アドバイザー等）。 

 

３ 対象期間 

 高校１年生の４月から２年生の３月までの全て期間。 

 対象期間の中で企業が受け入れ時期を「いつでも受け入れ可能」か「時期を

限定して受け入れ可能」のどちらかで設定をします。 

 

４ 見学実施日 

 見学申込の連絡があった場合は双方の日程を調整し、かつ生徒の学事日程等

を配慮して見学日を設定していただきますようお願いします。 

 

５ 高校への周知方法 

ア. ハローワーク会津若松のホームページへ掲載 

イ. 会津管内の高校へ郵便、メール、訪問等で周知 

ウ. 生徒、教諭、保護者向けの講話等の際に周知 

 

６ 留意事項 

（１） 応募の時期に達していないことから職場見学の実施に当たっては、早

期選考及びその類似行為とならないようご留意ください。 

（２） 生徒の氏名、高校名以外の個人情報は収集しないようにしてくださ

い。 



（３） 実習や体験はさせず、見学のみにしてください。 

（４） 見学の申込は教諭が行うものとします。生徒または保護者から直接連

絡があった場合は教諭を通して見学の申込をするようご説明をお願いしま

す。 

（５） ハローワーク会津若松のホームページへの掲載と学校への情報提供は

申込をされた翌月の上旬となります。 

（６） 職場見学中の事故やトラブル等について、当所は関与しないため、ご

了承願います。 
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