
（令和６年７月30日）

Ⅰ イベント・行事
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●開催日時
令和６年８月７日（水）13:00～15:30

●会場
ビッグパレットふくしま 多目的展示ホールA・B（郡山市南２丁目52番地）

●参加企業数
福島県内に就業場所があり、ハローワークに雇用形態が正社員の大卒等求人又は
一般求人の申込みをした事業所150社（うちユースエール認定企業17社）

●参加対象者
（１）令和７年３月に大学院、大学、短期大学、高等専門学校、専修学校等の卒業

（修了）予定者
（２）令和４年３月以降に大学院、大学、短期大学、高等専門学校、専修学校等を

卒業（修了）した者
（３）概ね35歳未満の若年求職者
（４）保護者等

１．「ふくしま就職面接会＆企業説明会」を開催します。

担当： 職業安定課 関 電話：024‐529-5396

１ 職業安定部

資料No１



（令和６年７月30日）

Ⅰ イベント・行事

２．「出張ハローワーク！ひとり親全力サポートキャンペーン」を実施します

担当：職業対策課 雇用指導係 山下 電話：024-529-5463
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１ 職業安定部

資料No２

ひとり親の就労支援を強化するため、児童扶養手当受給者が児童扶養手当の現況届を
提出する８月の時期に合わせて、各ハローワークが市役所及び関連施設に臨時相談窓口
を設置する「出張ハローワーク！ひとり親全力サポートキャンペーン」を実施します。

【実施期間】
令和６年８月１日（木）～８月３0日（金）

【実施内容】
●市役所及び関連施設に、ハローワークの臨時相談窓口を設置し、児童扶養
手当を受給しているひとり親の方に対して、きめ細やかな職業相談・職業紹
介を実施します。

●キャンペーンにあたってリーフレットを作成し、市町村等関係機関を通じて
ひとり親の方に配布し、ハローワークの支援内容について周知を図ります。



（令和６年７月30日）

Ⅰ イベント・行事

３．「もにす認定企業に対する認定通知書交付式」を開催します。

担当：職業対策課 高羽 電話：024-529-5463
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１ 職業安定部

「障害者の雇用の促進等に関する法律」に基づき、障害者雇用の促進および雇用の
安定に関する取り組みの実施状況などが優良な中小事業主を認定する「もにす認定企
業」に、次の１社を認定しました。
（※企業と障害者が、明るい未来や社会の実現に向けて「ともにすすむ」という思い
をこめて、愛称を「もにす」と名付けました。）

・交付式日時 令和６年８月２０日（火） １４：００予定

・会場 福島第二地方合同庁舎１階会議室

・認定企業 [ 東北住電精密 株式会社 ]（切削工具製造）
所在地 田村郡三春町深作10番地の１
従業員数 ６６名

【※認定年月日 令和６年７月１７日】

資料No３



Ⅱ 公表事案
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県内労働災害発生状況

担当：健康安全課 加藤 電話：024‐536-4603

令和６年（６月）の災害発生状況を取りまとめました。

１ 労働基準部

年別

業種別
死傷者

うち

死亡者
死傷者

うち

死亡者
増減数

増減率

（％）

1059 4 1229 10 -170 -13.8

177 0 205 2 -28 -13.7

1 0 2 0 -1 -50

138 3 140 4 -2 -1.4

115 1 111 2 4 3.6

8 0 3 0 5 166.7

16 0 26 1 -10 -38.5

10 0 8 0 2 25

594 0 734 1 -140 -19.1

商 業 134 0 148 1 -14 -9.5

金 融 広 告 業 5 0 3 0 2 66.7

保 健 衛 生 業 286 0 414 0 -128 -30.9

接 客 娯 楽 業 61 0 53 0 8 15.1

清 掃 ・ と 畜 業 67 0 48 0 19 39.6

上 記 以 外 の 事 業 41 0 68 0 -27 -39.7

上 記 以 外 の 事 業 小 計

（注）労働者死傷病報告（休業４日以上）による。

対前年

（死傷者）
令和6年 令和5年

全 業 種 合 計

製 造 業

鉱 業

建 設 業

運 輸 交 通 業

貨 物 取 扱 業

農 林 業

畜 産 ・ 水 産 業

（令和６年７月30日）



Ⅱ 公表事案
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県内労働災害発生状況

担当：健康安全課 加藤 電話：024‐536-4603

令和６年（６月）の災害発生状況を取りまとめました。

１ 労働基準部

（新型コロナウイルス感染症り患による労働災害を除いた数値）

年別

業種別
死傷者

うち

死亡者
死傷者

うち

死亡者
増減数

増減率

（％）

865 4 908 10 -43 -4.7

176 0 205 2 -29 -14.1

1 0 2 0 -1 -50

138 3 136 4 2 1.5

115 1 111 2 4 3.6

8 0 3 0 5 167

16 0 26 1 -10 -38.5

10 0 8 0 2 25

401 0 417 1 -16 -3.8

商 業 134 0 147 1 -13 -8.8

金 融 広 告 業 5 0 3 0 2 66.7

保 健 衛 生 業 97 0 106 0 -9 -8.5

接 客 娯 楽 業 61 0 53 0 8 15.1

清 掃 ・ と 畜 業 67 0 43 0 24 55.8

上 記 以 外 の 事 業 37 0 65 0 -28 -43.1

上 記 以 外 の 事 業 小 計

（注）労働者死傷病報告（休業４日以上）による。

対前年

（死傷者）
令和6年 令和5年

全 業 種 合 計

製 造 業

鉱 業

建 設 業

運 輸 交 通 業

貨 物 取 扱 業

農 林 業

畜 産 ・ 水 産 業

（令和６年７月30日）



令和６年６月末現在（最終集計）の状況をとりまとめました。

Ⅱ 公表事案
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２ 職業安定部

１．令和６年３月新規高等学校卒業者の職業紹介状況について公表します。

担当：職業安定課 関 電話：024‐529-5396 資料No４

１ 就職内定率 ９９．9 ％（前年同期比 増減なし ）

２ 就職内定者数 ３，３６１人（ 同 ５．２％の減 ）

３ 就職未内定者数 ４人（ 同 ３００．０％の増 ）

４ 求人数 ９，４０２人（ 同 ５．４％の増 ）

５ 県内受理求人

への就職割合 ７１．４％ （ 同 ２．７ﾎﾟｲﾝﾄの減 ）

（令和６年７月30日）



福島労働局ホームページ
面接会

福島労働局
新卒応援ハローワーク
公式アカウント

就活中の
皆さん

❹ 保護者等
❸

❶

❷

郡山駅西口から
会場まで

無料シャトルバス
運行

入退場
自由 服装自由 参加無料

予約不要

ユースエール認定
企業も多数参加！

MSUTN
テキスト ボックス
資料№１



【  令和 ６ 年 ８ 月 相 談 会 日 程  】　※相談は無料です。お気軽にお立ち寄りください。

市町村 ８月 開催日（曜日）時間 場　所 担当ハローワーク

２日（金）、５日（月） ハローワーク福島

10：30～16：30 (℡ 024-534-4121　44#)

20日（火）、21日（水） 伊達市役所

10：30～16：00 本庁舎1階　シルクホール

19日（月）、20日（火） いわき市内郷・好間・三和地区 ハローワークいわき

9：30～11：30 保健福祉センター (℡ 0246-23-1421 44#)

22日（木） いわき市小名浜地区 ハローワーク小名浜

14：00～16：00 保健福祉センター (℡ 0246-54-6666)

22日（木） いわき市役所　勿来支所 ハローワーク勿来

14：00～16：00 ２階会議室 （℡　0246－63－3171）

９日（金）、23日（金） ハローワーク会津若松

９：00～12：00 (℡ 0242-26-3333　44#)

６日（火） 喜多方市役所本庁舎 ハローワーク喜多方

10：00～12：00 １階相談室 (℡ 0241-22-4111)

７日（水）、８日（木） 郡山市　ニコニコこども館　 ハローワーク郡山

13：30～15：30 こども家庭未来課　給付係 （℡ 024-942-8609　44#）

９日（金）  13：30～15：30 田村市役所

22日（木）　9：30～11：30 保健福祉部　こども未来課

15日（木）、27日（火） 白河市役所 ハローワーク白河

13：30～15：30 本庁舎１階　相談室 (℡ 0248-24-1256)

18日（日） 須賀川市役所 ハローワーク須賀川

9：30～12：00 本庁舎１階こども課隣 (℡ 0248-76-8609)

26日（月） 南相馬市役所 ハローワーク相双

13：30～15：00 東庁舎　１階相談室 (℡ 0244-24-3531)

22日（木） 相馬市役所 ハローワーク相馬

14：00～16：00 １階社会福祉課相談室３ (℡ 0244-36-0211)

14（水）、15（木）、16（金） 本宮市民元気いきいき ハローワーク二本松

14：00～16：00 応援プラザ　えぽか２階 (℡ 0243-23-0343)

 ※詳細については、各ハローワークへお問い合わせください。
　　

〃

〃

須賀川市

本宮市

相馬市

南相馬市

田村市

白河市

〃

会津若松市

喜多方市

郡山市

会津若松市役所栄町第２庁舎
（２階相談ブース）

福島市

伊達市

いわき市

福島市保健福祉センター２階

〃

出張ハローワーク！

ひとり親全力サポートキャンペーン

がんばるあなたをハローワークが応援します !!

福島県内の市役所及び関連施設に、ハローワークの臨時相談窓口を設置します！

普段は忙しくてハローワークに来ることができないお父さん、お母さん。

児童扶養手当の現況届の提出の際に、お気軽にハローワークに

ご相談ください。
正社員求人もご用

意しています！

厚 生 労 働 省・福 島 労 働 局・ハ ロ ー ワ ー ク

MSUTN
テキスト ボックス
資料№２



「障害者雇用に関する優良な中小事業主に対する認定制度」は、厚生労働大臣が
障害者の雇用の促進や安定に関する取り組みなどの優良な中小企業を認定する制
度です。

厚生労働省・都道府県労働局・ハローワーク

中小事業主の皆さまへ

障害者雇用優良中小事業主 検 索

Ａ

「 認定事業主」になるにはどのような手続きがありますか？Ｑ

障害者雇用に関する優良な取り組みを行う

中小事業主への認定制度を始めました！

認定マークを使用できます！
認定事業主となることのメリット

など

認定の申請は、必要書類を主たる事業所を管轄する都道府県労働局またはハローワークに提出
してください。必要書類は厚生労働省ホームページからダウンロードできます。
審査の結果、認定基準を全て満たしていることが確認された場合は、各都道府県労働局から認
定通知書を交付します。※詳しい認定基準については裏面をご参照ください
なお、認定審査には3か月ほどお時間をいただいています。

（URL）https://www.mhlw.go.jp/stf/monisu.html

都道府県労働局またはハローワークに申請が必要です！

日本政策金融公庫の低利融資対象となります！

厚生労働省・都道府県労働局・ハローワーク
による周知広報の対象となります！

公共調達などの加点評価を受けられる場合があります！

自社の商品・サービス・広告などのほか、ハローワークの
求人票に障害者雇用優良中小事業主認定マークを表示する
ことができます

日本政策金融公庫の「働き方改革推進支援資金」の低利融資の対象となります
障害者雇用の取り組みに必要な設備資金や長期運転資金に使用できます
詳細は日本政策金融公庫へお問い合わせください

厚生労働省と都道府県労働局のホームページに掲載され、社会的認知度を高めること
ができます
また、認定事業主に限定した合同説明会などを企画する場合があります
御社の魅力を広くアピールすることができ、求職者からの応募の増加が期待できます

地方公共団体の公共調達および国と地方公共団体の補助事業の加点評価を受ける
ことができる場合があります
詳しくは公共調達などを実施している地方公共団体などにお問い合わせください

LL020702障01

MSUTN
テキスト ボックス
資料№３



詳しくは、都道府県労働局、ハローワークへお問い合わせください。

①以下の評価基準に基づき、20点（特例子会社は35点）以上得ること
（取り組み関係で5点以上、成果関係で6点以上、情報開示関係で2点以上を得ること）

②法定雇用率を達成していること
雇用義務がない場合でも、雇用率制度の対象となる障害者※を１名以上雇用していること

③過去に認定を取り消された場合、取り消しの日から起算して3年以上経過していること

④障害者雇用促進法と同法に基づく命令その他の関係法令に違反する重大な事実がないこと

障害者雇用優良中小事業主の認定基準項目

※就労継続支援A型事業所の利用者は除く

大項目 中項目 小項目 評価基準 評価点

取組
(アウト
プット)

体制
づくり

①組織面
特に優良 2点

優良 1点

②人材面
特に優良 2点

優良 1点

仕事
づくり

③事業創出
特に優良 2点

優良 1点

④職務選定
・創出

特に優良 2点

優良 1点

⑤障害者就
労施設等
への発注

特に優良 2点

優良 1点

環境
づくり

⑥職務環境
特に優良 2点

優良 1点

⑦募集・採用
特に優良 2点

優良 1点

⑧働き方
特に優良 2点

優良 1点

⑨キャリア
形成

特に優良 2点

優良 1点

⑩その他の
雇用管理

特に優良 2点

優良 1点

取組関係の合格最低点 5点
(満点20点)

大項目 中項目 小項目 評価基準 評価点

成果
(アウト
カム)

数的側面

⑪雇用状況

特に優良 6点

優良 4点

良 2点

⑫定着状況

特に優良 6点

優良 4点

良 2点

質的側面

⑬満足度、
ワーク・エン
ゲージメント

特に優良 6点

優良 4点

良 2点

⑭キャリア
形成

特に優良 6点

優良 4点

良 2点

成果関係の合格最低点 6点
(満点24点)

情報
開示
(ディス
クロー
ジャー)

取組(アウ
トプット)

⑮体制・仕事・
環境づくり

特に優良 2点

優良 1点

成果(アウ
トカム)

⑯数的側面
特に優良 2点

優良 1点

⑰質的側面
特に優良 2点

優良 1点

情報開示関係の合格最低点 2点
(満点6点)

合計の合格最低点 20点
(満点50点)

※このほかにも条件がありますので、詳細は厚生労働省ホームページをご覧いただくか、都道府県労働局、ハローワークへお問い
合わせください。

企業と障害者が、明るい未来や
社会の実現に向けて

という思いをこめて、愛称を
「もにす」と名付けました。

と も に す す む

この認定制度を通じて、企業の社会的認知度
を高めることができるとともに、地域で認定を
受けた事業主が障害者雇用の身近なロールモデ
ルとして認知され、地域全体の障害者雇用の取
り組みが一層推進されることが期待できます。
また、障害者雇用の促進と雇用の安定を図る
ことで、組織における多様性が促進され、女性
や高齢者、外国人など、誰もが活躍できる職場
づくりにつながります。



 

  

       

 

 

 

報道関係者 各位 

 

 

令和６年３月新規高等学校卒業者の職業紹介状況 
【令和６年６月末現在】 

 

福島労働局（局長 井口 真嘉）は、令和６年３月に高等学校を卒業した生徒について、 

令和６年６月末現在における職業紹介状況を取りまとめました。 
 

【概要】 

１ 就職内定率    99.9％（前年同期比  増減なし）【図１：別表１】 

２ 就職内定者数  3,361人（  同 5.2％の減）【別表１】 

３ 就職未内定者数     4人（  同 300.0％の増）【別表１】 

４ 求人数      9,402人（  同 5.4％の増）【図２：別表１】 

５ 県内受理求人への就職割合 71.4%（ 同  2.7 ﾎﾟｲﾝﾄの減）【図４：別表１】 

 

注 本データは福島労働局管内における学校・ハローワークの紹介を希望する生徒の状況を取りまとめたものです。 

 

 

 

 

・見出しには、本文にない言葉を使わない 

・見出しと本文の用語は統一する（「前年度」「昨年度」など混在させない） 

・具体的な事実、バックデータを明示し内容の信頼性を高める 

・説明文はリリース用にかみ砕く。例えば、予算資料や制度改正資料は一定の知識 

を持つ人が対象なので、こうした添付資料の文章をそのまま使わない 
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22.3

卒
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24.3
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25.3

卒

26.3

卒

27.3
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・見出しには、本文にない言葉を使わない 

・見出しと本文の用語は統一する（「前年度」「昨年度」など混在させない） 

・具体的な事実、バックデータを明示し内容の信頼性を高める 

・説明文はリリース用にかみ砕く。例えば、予算資料や制度改正資料は一定の知識 

を持つ人が対象なので、こうした添付資料の文章をそのまま使わない 
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図４ 県内受理求人への就職割合の推移（各年６月末現在）
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・説明文はリリース用にかみ砕く。例えば、予算資料や制度改正資料は一定の知識 
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求人

受理

開始日

6月末 7月15日 7月末 8月末 9月末 10月末 11月末 12月末 1月末 2月末 3月末 4月末 5月末 6月末

6.3卒 716 7,776 8,338 8,680 8,888 9,046 9,208 9,284 9,340 9,351 9,392 9,402 9,402 9,402 9,402

5.3卒 813 7,276 7,963 8,139 8,425 8,605 8,692 8,763 8,818 8,855 8,884 8,914 8,917 8,917 8,917

4.3卒 715 6,400 7,127 7,407 7,720 7,962 8,096 8,191 8,275 8,306 8,326 8,338 8,338 8,338 8,338

3.3卒 594 6,084 6,776 7,040 7,336 7,558 7,781 7,898 7,965 8,006 8,022 8,030 8,030 8,030 8,030

2.3卒 1,101 7,425 8,541 8,845 9,118 9,321 9,468 9,553 9,619 9,644 9,661 9,672 9,672 9,672 9,672

31.3卒 958 7,632 8,691 9,116 9,479 9,752 9,882 9,959 10,045 10,083 10,100 10,114 10,116 10,115 10,118

30.3卒 835 6,221 7,709 8,110 8,539 8,910 9,118 9,193 9,273 9,310 9,342 9,344 9,344 9,344 9,344

29.3卒 1,304 4,944 6,993 7,420 7,827 8,256 8,526 8,644 8,724 8,781 8,803 8,813 8,813 8,813 8,813
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図２ 求人受理状況の推移
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図３ ６月末求人数9,402人の産業別内訳 前年同月との比較（数字は今年度の求人数） 

＊製 造 業・・・・・・・・・・ 3,733 人（＋274 人） 

＊建 設 業・・・・・・・・・・ 1,869 人（△23 人） 

＊卸 小 売・・・・・・・・・・ 1,114 人（＋82 人） 

＊医 療 ・ 福 祉・・・・・・・・・・  766 人（＋49 人） 

＊他に分類されないサービス・・・・479 人（△5 人） 

＊宿 泊 ・ 飲 食・・・・・・・・・・  360 人（＋46 人） 

＊生活関連サービス・娯楽業・・・・ 245 人（＋10 人） 

＊運 輸 ・ 郵 便・・・・・・・・・・  243 人（＋7 人） 

＊学術研究,専門・技術サービス業・・135 人（＋9 人） 

＊そ の 他・・・・・・・・・・・  458 人（＋36 人） 



　対
  5.3卒比
　(％、P)

18,821 18,279 18,586 17,867 17,802 17,491 16,780 16,395 15,677 15,044 ▲ 4.0

計 (b) 4,787 4,675 4,600 4,595 4,599 4,534 3,964 3,766 3,547 3,365 ▲ 5.1

県内(c) 3,582 3,560 3,495 3,436 3,420 3,322 2,948 2,870 2,627 2,403 ▲ 8.5

県内比率(c/b) 74.8 76.1 76.0 74.8 74.4 73.3 74.4 76.2 74.1 71.4 ▲ 2.7

県外(d) 1,205 1,115 1,105 1,159 1,179 1,212 1,016 896 920 962 4.6

8,663 9,153 8,813 9,344 10,118 9,672 8,030 8,338 8,917 9,402 5.4

1.81 1.96 1.92 2.03 2.20 2.13 2.03 2.21 2.51 2.79 0.28

計 (f) 4,784 4,667 4,598 4,591 4,595 4,528 3,960 3,764 3,546 3,361 ▲ 5.2

うち県内ハローワーク
受理求人への就職(g)

3,579 3,552 3,493 3,432 3,416 3,317 2,945 2,868 2,626 2,399 ▲ 8.6

県内比率(g/f) 74.8 76.1 76.0 74.8 74.3 73.3 74.4 76.2 74.1 71.4 ▲ 2.7

うち県外ハローワーク
受理求人への就職(h)

1,205 1,115 1,105 1,159 1,179 1,211 1,015 896 920 962 4.6

計 (f/b) 99.9 99.8 99.9 99.9 99.9 99.9 99.9 99.9 99.9 99.9 0.0

県内(g/c) 99.9 99.8 99.9 99.9 99.9 99.8 99.9 99.9 99.9 99.8 ▲ 0.1

県外(h/d) 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 99.9 99.9 100.0 100.0 100.0 0.0

計 3 8 2 4 4 6 4 2 1 4 300.0

県内 3 8 2 4 4 5 3 2 1 4 300.0

県外 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 -

●福島労働局管内の新規高卒者に係る6月末現在の求人・求職の状況を取りまとめたものです

（注１）「卒業予定者数」…県内の各ハローワークが、管内の高等学校に対し実施した「求職動向調査」の調査結果による

（注２）「求職者数」…学校又はハローワークの紹介により就職を希望する生徒数（県内就職希望者＋県外就職希望者）

（注３）「就職内定者数」の県内比率（g/f）…県内ハローワーク受理求人への就職比率で、福島県が発表する「県内留保率」とは異なる
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新規高等学校卒業者の求人・求職状況の推移（６月末現在）
厚生労働省福島労働局職業安定部

27.3卒 28.3卒 29.3卒 30.3卒 31.3卒
令和
2.3卒

3.3卒

別表１



卒業予定者数(人） 1,933 卒業予定者数(人） 9,607 卒業予定者数(人） 3,504
前年同期比(%) ▲ 5.6 前年同期比(%) ▲ 3.1 前年同期比(%) ▲ 5.7

求職者数（人） 452 求職者数（人） 2,121 求職者数（人） 792

前年同期比(%) ▲ 11.2 前年同期比(%) ▲ 0.3 前年同期比(%) ▲ 13.0

　　うち県内希望者 282 　　うち県内希望者 1,577 　　うち県内希望者 544

前年同期比(%) ▲ 18.3 前年同期比(%) ▲ 3.1 前年同期比(%) ▲ 16.9

　　うち県外希望者 170 　　うち県外希望者 544 　　うち県外希望者 248

前年同期比(%) 3.7 前年同期比(%) 8.6 前年同期比(%) ▲ 2.7

求人数（人） 1,190 求人数（人） 5,947 求人数（人） 2,265

前年同期比(%) 3.5 前年同期比(%) 5.8 前年同期比(%) 5.4

求人倍率（倍） 2.63 求人倍率（倍） 2.80 求人倍率（倍） 2.86

前年同期比(P) 0.37 前年同期比(P) 0.16 前年同期比(P) 0.50

就職内定者数（人） 452 就職内定者数（人） 2,119 就職内定者数（人） 790
前年同期比(%) ▲ 11.2 前年同期比(%) ▲ 0.4 前年同期比(%) ▲ 13.2

　　うち県内就職者 282 　　うち県内就職者 1,575 　　うち県内就職者 542
前年同期比(%) ▲ 18.3 前年同期比(%) ▲ 3.1 前年同期比(%) ▲ 17.3

　　うち県外就職者 170 　　うち県外就職者 544 　　うち県外就職者 248
前年同期比(%) 3.7 前年同期比(%) 8.6 前年同期比(%) ▲ 2.7

就職内定率（％） 100.0 就職内定率（％） 99.9 就職内定率（％） 99.7
前年同期比(P) 0.0 前年同期比(P) 0.0 前年同期比(P) ▲ 0.3

0 2 2

卒業予定者数(人） 15,044
求職者数（人） 3,365

求人数（人） 9,402

求人倍率（倍） 2.79

就職内定者数（人） 3,361

就職内定率（％） 99.9

4

就職未内定者数(人）就職未内定者数(人）就職未内定者数(人）

就職未内定者数(人）

会津地域

別表２ 新規高等学校卒業者の地域別求人・求職状況（６月末現在）

県合計

中通り地域 浜通り地域

●県内、県外に就職を希望する生徒の就職内定の状況、県内ハローワークで

受理した求人の状況などを地域別にまとめたもの

※卒業予定者数…「求職動向調査」での生徒数

※求職者数…県内、県外に就職を希望する生徒数（学校・ハローワークの紹介希望者）

※求人数…県内ハローワークで受理した求人数

※求人倍率…求人数/求職者数

※就職内定者数…求職者数（県内希望者＋県外希望者）に係る内定者数

※就職内定率…求職者数（県内希望者＋県外希望者）に係る内定率



７月末 ８月末 ９月末 １０月末 １１月末 １２月末 １月末 ２月末 ３月末 ４月末 ５月末 ６月末

3,876 3,852 3,841 3,839 3,827 3,816 3,810 3,789 3,778 3,770 3,769 3,766

3,704 3,684 3,673 3,672 3,593 3,590 3,579 3,583 3,559 3,554 3,548 3,547

3,441 3,438 3,430 3,400 3,392 3,388 3,379 3,380 3,370 3,368 3,368 3,365

男　子 2,067 2,068 2,049 2,028 2,031 2,034 2,032 2,032 2,024 2,024 2,024 2,023

女　子 1,374 1,370 1,381 1,372 1,361 1,354 1,347 1,348 1,346 1,344 1,344 1,342

対4.3卒者比（％） ▲ 11.2 ▲ 10.7 ▲ 10.7 ▲ 11.4 ▲ 11.4 ▲ 11.2 ▲ 11.3 ▲ 10.8 ▲ 10.8 ▲ 10.7 ▲ 10.6 ▲ 10.6

対5.3卒者比（％） ▲ 7.1 ▲ 6.7 ▲ 6.6 ▲ 7.4 ▲ 5.6 ▲ 5.6 ▲ 5.6 ▲ 5.7 ▲ 5.3 ▲ 5.2 ▲ 5.1 ▲ 5.1

7,407 7,720 7,962 8,096 8,191 8,275 8,306 8,326 8,338 8,338 8,338 8,338

8,139 8,425 8,605 8,692 8,763 8,818 8,855 8,884 8,914 8,917 8,917 8,917

8,680 8,888 9,046 9,208 9,284 9,340 9,351 9,392 9,402 9,402 9,402 9,402

対4.3卒者比（％） 17.2 15.1 13.6 13.7 13.3 12.9 12.6 12.8 12.8 12.8 12.8 12.8

対5.3卒者比（％） 6.6 5.5 5.1 5.9 5.9 5.9 5.6 5.7 5.5 5.4 5.4 5.4

1.91 2.00 2.07 2.11 2.14 2.17 2.18 2.20 2.21 2.21 2.21 2.21

2.20 2.29 2.34 2.37 2.44 2.46 2.47 2.48 2.50 2.51 2.51 2.51

2.52 2.59 2.64 2.71 2.74 2.76 2.77 2.78 2.79 2.79 2.79 2.79

対4.3卒者比（ﾎﾟｲﾝﾄ） 0.61 0.59 0.57 0.60 0.60 0.59 0.59 0.58 0.58 0.58 0.58 0.58

対5.3卒者比（ﾎﾟｲﾝﾄ） 0.32 0.30 0.30 0.34 0.30 0.30 0.30 0.30 0.29 0.28 0.28 0.28

2,649 3,261 3,497 3,608 3,672 3,723 3,759 3,761 3,762 3,764

2,549 3,064 3,296 3,381 3,440 3,507 3,543 3,545 3,546 3,546

2,367 2,939 3,114 3,208 3,258 3,327 3,358 3,361 3,361 3,361

男　子 1,471 1,778 1,874 1,927 1,958 2,004 2,021 2,022 2,022 2,022

女　子 896 1,161 1,240 1,281 1,300 1,323 1,337 1,339 1,339 1,339

対4.3卒者比（％） ▲ 10.6 ▲ 9.9 ▲ 11.0 ▲ 11.1 ▲ 11.3 ▲ 10.6 ▲ 10.7 ▲ 10.6 ▲ 10.7 ▲ 10.7

対5.3卒者比（％） ▲ 7.1 ▲ 4.1 ▲ 5.5 ▲ 5.1 ▲ 5.3 ▲ 5.1 ▲ 5.2 ▲ 5.2 ▲ 5.2 ▲ 5.2

69.0 84.9 91.4 94.5 96.4 98.3 99.5 99.8 99.8 99.9

69.4 83.4 91.7 94.2 96.1 97.9 99.6 99.7 99.9 99.9

69.0 86.4 91.8 94.7 96.4 98.4 99.6 99.8 99.8 99.9

男　子 71.8 87.7 92.3 94.7 96.4 98.6 99.9 99.9 99.9 99.9

女　子 64.9 84.6 91.1 94.6 96.5 98.1 99.3 99.6 99.6 99.8

対4.3卒者比（ﾎﾟｲﾝﾄ） 0.0 1.5 0.4 0.2 0.0 0.1 0.1 0.0 0.0 0.0

対5.3卒者比（ﾎﾟｲﾝﾄ） ▲ 0.4 3.0 0.1 0.5 0.3 0.5 0.0 0.1 ▲ 0.1 0.0

1,192 578 330 208 138 66 19 9 7 2

1,124 608 297 209 139 76 16 9 2 1

1,063 461 278 180 121 53 12 7 7 4

男　子 578 250 157 107 74 28 3 2 2 1

女　子 485 211 121 73 47 25 9 5 5 3

対4.3卒者比（％） ▲ 10.8 ▲ 20.2 ▲ 15.8 ▲ 13.5 ▲ 12.3 ▲ 19.7 ▲ 36.8 ▲ 22.2 0.0 100.0

対5.3卒者比（％） ▲ 5.4 ▲ 24.2 ▲ 6.4 ▲ 13.9 ▲ 12.9 ▲ 30.3 ▲ 25.0 ▲ 22.2 250.0 300.0

●福島労働局管内の新規高卒者に係る各月末現在の求人・求職の状況を取りまとめたものです。
（注）「求人数」…県内ハローワーク受理求人数

新規高等学校卒業者の月別求人・求職状況

厚生労働省福島労働局職業安定部
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別表３



項　　　　　目

産業別・職業別・規模別

86 90 ▲ 4.4 ▲ 4

15 14 7.1 1

1,869 1,892 ▲ 1.2 ▲ 23

3,733 3,459 7.9 274

334 301 11.0 33

17 11 54.5 6

92 69 33.3 23

82 82 0.0 0

40 32 25.0 8

81 68 19.1 13

30 35 ▲ 14.3 ▲ 5

211 190 11.1 21

0 1 - ▲ 1

195 170 14.7 25

149 114 30.7 35

212 171 24.0 41

32 32 0.0 0

61 62 ▲ 1.6 ▲ 1

365 384 ▲ 4.9 ▲ 19

253 278 ▲ 9.0 ▲ 25

164 148 10.8 16

178 174 2.3 4

321 336 ▲ 4.5 ▲ 15

314 287 9.4 27

158 145 9.0 13

351 291 20.6 60

93 78 19.2 15

28 32 ▲ 12.5 ▲ 4

33 18 83.3 15

243 236 3.0 7

1,114 1,032 7.9 82

270 262 3.1 8

844 770 9.6 74

95 79 20.3 16

92 93 ▲ 1.1 ▲ 1

135 126 7.1 9

360 314 14.6 46

189 178 6.2 11

171 136 25.7 35

245 235 4.3 10

15 22 ▲ 31.8 ▲ 7

766 717 6.8 49

92 72 27.8 20

479 484 ▲ 1.0 ▲ 5

2 2 0.0 0

9,402 8,917 5.4 485

846 850 ▲ 0.5 ▲ 4

733 645 13.6 88

737 700 5.3 37

1,376 1,227 12.1 149

5,418 5,188 4.4 230

3,710 3,443 7.8 267

464 480 ▲ 3.3 ▲ 16

1,156 1,161 ▲ 0.4 ▲ 5

    （60～63）その他 88 104 ▲ 15.4 ▲ 16

292 307 ▲ 4.9 ▲ 15

9,402 8,917 5.4 485

3,427 3,441 ▲ 0.4 ▲ 14

3,047 2,874 6.0 173

1,648 1,531 7.6 117

381 292 30.5 89

391 327 19.6 64

508 452 12.4 56

9,402 8,917 5.4 485

新規高等学校卒業者の産業・職業・規模別  求人状況 （６月末現在）

厚生労働省福島労働局職業安定部

５年度 ４年度 対前年同期比（％） 対前年増減数(人）

産
　
　
　
　
　
　
　
業
　
　
　
　
　
　
　
別

A,B 農，林，漁業（01～04）

C 鉱業、採石業、砂利採取業（05）

D 建　　  設　　  業（06～08）

E 製　　  造　　  業（09～32）

　09 食料品製造業
　10 飲料・たばこ・飼料製造業
　11 繊維工業
　12 木材・木製品製造業（家具を除く）
　13 家具・装備品製造業

　26 生産用機械器具製造業

　14 パルプ・紙・紙加工品製造業
　15 印刷・同関連業
　16 化学工業
　17 石油製品・石炭製品製造業
　18 プラスチック製品製造業
　19 ゴム製品製造業
　21 窯業・土石製品製造業
　22 鉄鋼業
　23 非鉄金属製造業
　24 金属製品製造業
　25 はん用機械器具製造業

　56～61 小売業

　27 業務用機械器具製造業
　28 電子部品・デバイス・電子回路製造業
　29 電気機械器具製造業
　30 情報通信機械器具製造業
　31 輸送用機械器具製造業
　20，32 その他の製造業

F 電気・ガス・熱供給・水道業（33～36）

G 情報通信業（37～41）

H 運輸業，郵便業（42～49）

I 卸売業，小売業（50～61）

　50～55 卸売業

S，T 公務・その他（97～99）

J 金融業，保険業（62～67）

K 不動産業，物品賃貸業（68～70）

L 学術研究，専門・技術サービス業（71～74）

M 宿泊業，飲食サービス業（75～77）

  75　　　宿泊業

  76～77　飲食サービス業

N 生活関連サービス業，娯楽業（78～80）

O 教育，学習支援業（81，82）

P 医療，福祉（83～85）

Q 複合サービス業（86～87）

R サービス業（他に分類されないもの)(88～96)

合　　　　　　　　計
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業
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Ａ，Ｂ　専門的、技術的、管理的職業（01～24）
Ｃ　事務的職業（25～31）
Ｄ　販売の職業（32～34）
Ｅ　サービスの職業（35～42）
Ｈ，Ｉ，Ｊ，Ｋ　技能工、製造、採掘、建築等の職業（49～78）
    （49～59）製造・製作従事者
    （64，67）定置・建設機械運転、電気工事従事者
    （65・66・68～73）採掘・建設・労務従事者

※令和５年度分から、職業分類は「平成21年12月改定の「日本標準職業分類」に基づく区分」により計上しているため、職業別における「増減数」及び
「対前年同期比（％）」は完全に接続されないものもあるため参考数値である。

合　　　　　　　　計

Ｆ，Ｇ　上記以外の職業
合　　　　　　　　計

規
　
模
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29人以下
30～99人

100～299人
300～499人
500～999人
1,000人以上

別表４
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