
ここで働きたい！
働き続けたい！
と思われるための

働き方改革

開催日程

主催：福島労働局 雇用環境・均等室

令和６年６月１７日（月）

福島第二地方合同庁舎

１階 共用会議室

アクセスはこちら→
※ＱＲコードを読み取る

と福島財務事務所と案

内します。
福島地裁の隣りです。

福島 6/17

郡山 7/3

会津 7/11

令和６年７月３日（水）

郡山市労働福祉会館

１階 第２会議室

アクセスはこちら→
※第１～第３駐車場が

満車の場合、郡山市

麓山地区立体駐車場

もご利用頂けますが、
２時間超過後、３０分ごとに

１００円の駐車料金が掛かります。

令和６年７月１１日（木）

会津労働基準監督署

１階 会議室

アクセスはこちら→

各回共通

13:00～ 15:30

定員
各会場１２名
（定員になり次第締め切ります）

◆ 申し込み方法は裏面をごらんください

プログラム

説
明

①これまでの働き方改革を振り返る
②これからの働き方改革

ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ

ここで働きたい！働き続けたい！
と思われる会社にするために

これまでの取り組みを振り返りながら、今回は「人材確保」
「多様な働き方」「生産性の向上」をテーマとし、グループ討議
を行います。課題を共有し問題解決に向けて企業の皆様と
話し合っていきたいと思います。

コンサルタント
（30分程度）

（90分程度）

働き方改革推進支援
助成金の
説明もいたします!!

参加者の声

・他社の方たちと情報交換、共有
ができて良かった！
・具体的に何をやるべきか見えて
きた！



【令和6年度 働き方改革ワークショップ 参加申込書】

事業場名
フリガナ

所在地
〒

ご連絡先
電話番号 （ ）

メールアドレス

参加者(職名）
フリガナ

（ ）

参加希望会場
〇をつけて下さい

福島会場 6/17  福島市花園５－４６ 福島第二地方合同庁舎

郡山会場 7/3    郡山市虎丸町7-7 郡山市労働福祉会館

会津会場 7/11   会津若松市城前2-10 会津労働基準監督署

《申し込み方法》

上記必要事項を明記の上、いずれかの方法でお申し込みください。

① 郵送の場合は下記住所宛てお送りください。

② メールの場合は参加申込書を「07roudou@mhlw.go.jp」に送信ください。
※ご記入いただいた参加申込書を、PDF等でメールに添付してお送りください。

《申し込み・お問い合わせ》

福島労働局 雇用環境・均等室

〒960-8513 福島市花園町5-46 福島第二地方合同庁舎４階

TEL：024-536-２７７７ （働き方休み方 担当まで）

メールアドレス：07roudou@mhlw.go.jp

参加無料！
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