
　　●有効求人倍率（令和６年２月分）　会津地域：1.32倍　　福島県：1.30倍　　全国：1.26倍
　　●労働力調査（令和６年２月分）　 　完全失業率：2.6％　完全失業者数：177万人

　　　＊有効求人倍率：一般職業紹介状況（厚生労働省）、完全失業率：季節調整値。完全失業率、完全失業者数：「労働力調査結果」（総務省統計局）

　　●求人数、求職者数をみると 　 

　　　・月間有効求職者数は4,025人となり前年同月比108人増加（2.8％増）
　　　・新規求人数は1,785人となり前年同月比97人減少（5.2％減）
　　　・新規求職者数は1,082人となり前年同月比66人減少（5.7％減）
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　最近の雇用失業情勢（令和６年２月分）

　　●正社員有効求人倍率は 1.08倍と前年同月を0.02ポイント上回りました。

　　　　福島労働局ホームページでは雇用に関する各種情報を発信中です。

　　●有効求人倍率は 1.32倍（会津若松：1.43倍　喜多方：1.02倍　南会津：1.09倍）となり
　　　前年同月を0.21ポイント下回りました。

　　　・月間有効求人数は5,309人となり前年同月比421人減少（7.3％減）
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福島労働局2024 4月号

ハローワーク南会津

ハローワーク喜多方

〒967-0004 南会津町田島字行司12

〒966-0853 喜多方市字千苅8374

〒965-0877 会津若松市西栄町2-23
TEL0242(26)3333  

TEL0241(22)4111  

TEL0241(62)1101

ハローワーク会津若松

有効求人数、有効求職者数及び有効求人倍率の推移

全国、福島県有効求人倍率の令和５年１２月以前の数値は、令和６年１月分公表時に新季節指数により改訂されています。
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一般職業紹介状況　次回（令和６年３月分）公表日４月３０日（火） The Monthly Report　2024 　４月号　2

お問合せ先：ハローワーク会津若松求人企画部門
　　　　電話0242(26)3333（31#)　一般職業紹介状況（新規学卒者を除きパートタイムを含む）

求人票に明示する労働条件が
　　新たに3点追加されました　ご留意ください

お問合せ先：ハローワーク会津若松求人・企画部門

　　　　　　　　電話0242(26)3333(31＃)

※学卒を除きパートを含む。就職率は新規求職者ベース。充足率は新規求人ベース。男女別の記載をしない求職登録が可能のため、男女計が一致しない場合があります。

男 女 常用 男 女 常用

 １ 新規求人数 1,785 -　 -　 1,673 1,882 -　 -　 1,745

 ２ 月間有効求人数 5,309 -　 -　 4,920 5,730 -　 -　 5,244

 ３ 新規求職申込件数    1,082 491 589 1,059 1,148 516 632 1,120

うち４５歳以上 629 324 305 613 682 346 336 659

 ４ 月間有効求職者数   4,025 2,000 2,020 3,766 3,917 2,021 1,892 3,738

うち４５歳以上 2,402 1,308 1,092 2,175 2,263 1,296 965 2,114

 ５ 紹介件数  1,167 524 642 1,078 1,255 553 702 1,171

うち４５歳以上 659 329 330 594 698 351 347 642

 ６ 就職件数    364 135 229 330 365 181 184 333

うち４５歳以上 186 75 111 168 174 96 78 153

 ７ 充足数 357 - - 330 342 - - 318

 ８ 新規求人倍率 1.65 - - 1.58 1.64 - - 1.56

 ９ 有効求人倍率 1.32 - - 1.31 1.46 - - 1.40

 10 就職率 （％） 33.6 27.5 38.9 31.2 31.8 35.1 29.1 29.7

うち４５歳以上 29.6 23.1 36.4 27.4 25.5 27.7 23.2 23.2

 11 充足率 （％） 20.0 - - 19.7 18.2 - - 18.2

項目
令和６年２月 令和５年２月

〇具体的な記載方法の詳細につきましては、こちらのリーフレット⇒

またはハローワークまでお問い合わせください。



福島労働局職業安定部　　　　　　　　　情報発信中です。 The Monthly Report　2024   ４月号　3

キャリアアップ助成金に

「社会保険適用時処遇改善コース」を新設しました
お問合せ先：ハローワーク会津若松雇用指導官
　　　　　　電話0242(26)3333（32#)

企業の皆さんの人材確保を応援します お問合せ先：ハローワーク会津若松求人企画部門
電話0242(26)3333（31#)

ਐ


〇キャリアアップ助成金の申請方法や助成額などの詳細については、福島労働局またはハローワーク

までお問い合わせください。

〇「年収の壁突破・総合相談窓口」コールセンターもご相談いただけます。

参加求職者に対し業界の魅
力や詳細な事業内容を会社
の方から直接説明していただ
き、業種や仕事内容に対する
イメージの齟齬を解消し、参
加求職者の職業選択の幅を
広げ、早期就職決定を目的と
した就職支援です。

参加求職者に対し会社ＰＲや求
人内容の説明をした上で、個別面
談・面接を行っていただく「出張面
接会」を開催しています。当面接
会では、参加者全員に向け詳しい
会社説明ができるため、事業所情
報を幅広く周知できる機会となって
います。

ツアー型会社説明会とは、参加
求職者が御社に出向き職場見
学をしていただきお仕事内容の理
解を深めていただくことを目的とし
ています。参加者全員に向け詳し
い会社説明や職場環境をみてい
ただくことができるため、事業所情
報を具体的にPRできます。



雇用保険関連関係の手続は「電子申請（ｅ－Ｇｏｖ）」をご利用ください。 The Monthly Report　2024  ４月号　4

令和６年度の雇用保険料率について お問合せ先：ハローワーク会津若松雇用保険課
　　　　電話0242(26)3333(21＃)

　雇用保険業務取扱状況 お問合せ先：ハローワーク会津若松雇用保険課
　　　　電話0242(26)3333(21＃)

令和６年２月 令和５年２月 前年同月比（％）項　　　　　　　目

5 6 ▲ 16.67

2 5 ▲ 60.00

5,046 5,102 ▲ 1.10

552 539 2.41

664 658 0.91

69,004 69,535 ▲ 0.76

212 211 0.47

826 797 3.64

79 84 ▲ 5.95

114 106 7.55

57 46 23.91

24 22 9.09

22 20 10.00

491 438 12.10

69 72 ▲ 4.17

535 539 ▲ 0.74

2 9 ▲ 77.78

3 9 ▲ 66.67

5 11 ▲ 54.55

短   期   特   例 受    給    者    数

再  就  職  手  当 支    給    人    員

適用関係

新    規    適    用    事    業    所    数

廃  　   止    　 事   　  業 　    所 　    数

月  　 末 　  現   　在  　 事   業   所   数

資 　　   格 　    取   　  得    　 者     数

資   　  格 　    喪    　 失 　    者     数

月  　末   現   在   被   保   険   者   数

就業促進定着手当 支    給    人    員

雇用継続給付

高  　 年 　  齢
受給要件確認件数

受 給 者 実 人 員

育 　児　 休 　業
受給要件確認件数

受 給 者 実 人 員

介   護   休   業

給付関係

一 般 （基本手当）
受給資格決定件数

受 給 者 実 人 員

高   齢   給   付 受    給    者    数

受    給    者    数

教育訓練給付
一 般 教 育 訓 練 受    給    者    数

専門実践教育訓練 受 給 者 実 人 員


