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技術部
吉田 隆徳さん

こんな人と働きたい！！

総務部 部長
菅野 美佳さん

会社のここが魅力！

タイムスケジュール（技術部）

職場の雰囲気はどうですか？

仕事のやりがいはなんですか？

福利厚生で、ここはいいなと
思うことはありますか？

明るく働きやすい職場です。社員旅行や
親睦会も定期で企画され、社内での卓球
大会なども開かれます。長く在籍してい
る先輩や、若手社員の間でも分け隔てな
い風通しの良い環境だと思います。

会社が求める人物像には「協調性」
「積極性」「柔軟性」「緻密性」
「自立心」「問題解決スキル」など
がありますが、まずは自分から進ん
であいさつができる人であること！
そして、学びの基本である素直さを
持っている人であることが大切だと
思っています。

職場の雰囲気は明るく活気があり、働きやすい職
場です。業務に関する知識が不足していても入社
してから習得することができます。また、自身の
スキルアップのため資格取得を目指す場合も各種
支援制度があり、会社がサポートします。
県内で最初に「ユースエール認定」を取得して、
８年連続で更新しています！
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8:30 10:00 12:00

現場作業は顧客や周辺住民の方と会話す
る機会が多く、自身の仕事の成果を直接
感じることのできる仕事です。様々な調
査工事は建築物の基礎であり地域のライ
フラインを支える重要な仕事だと感じて
います。県内の事業に広く携わることで
各地域の魅力を発見できます。

休みがとりやすいことです。半日や時間
単位で休暇を申請でき、育児休暇にも理
解のある会社です。有給休暇の取得率
アップのため、記念日休暇制度もありま
す。私の記念日休暇は誕生日にすること
が多いです♪

ハンドルの回転数と貫入量
を測定して地盤の状況を調
査しています。
(スクリューウエイト貫入試験)

ハンマーの打撃回数
と貫入量を測定して
地盤の状況を調査し
ています。
(簡易貫入試験)

揚水量や揚水時間から井戸
の能力を把握しています。
(簡易揚水試験)

13:00 16:00 17:00        17:30


