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技術課
五百川 渉さん

こんな人と働きたい！！

代表取締役社長
西田 高さん

会社のここが魅力！

タイムスケジュール（技術課）

職場の雰囲気はどうですか？

仕事のやりがいはなんですか？

仕事で大変なことはなんですか？

先輩方は役職に関係なく相談しやすい雰
囲気があり、毎日勉強させていただいて
います。経験・知識不足を感じたときは
自分から積極的に話を聞きにいったり、
勉強しようと心掛けています。

創業時からの精神である、「高い技術
力により、これまでなかった製品や
サービスを提供し世界No.1の“もの創
り企業”を目指す」ため、技術革新と
付加価値の高いモノづくりを推し進め
ており、それらを引き継いでいただけ
る人材を募集しています。

幅広い年代層の方が働いていますが、会津若松工
場は特に20代30代の方が多く働いており、新卒者
でも馴染みやすい環境です。
有給の取得率も高く、女性の産休育休の取得実績
も100％と、長く働ける環境となっています。
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入社後は品質管理について勉強し、製品の
検査データを分析して、工程を評価できる
ようになった点が成長したと感じます。

同じ機械でも１台ずつクセがあるので、
それを見極めながら調整するのは想像以
上に難しく、技術が必要です。だからこ
そ、苦労して調整や管理を行い、自分が
担当する製品を作り上げた時には大きな
達成感を感じることができ、それがやり
がいとなっています。

1977年の創業以来、いつの時代も
常に一歩先を見据え、新たな挑戦
をすることで、新しい価値の創造
に挑み続けています！
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技術課
大波 竜也さん

製造2課
瀬谷 知也さん

主に医療用内視鏡や処置具に組み込
まれる精密部品を製造しています。


