
企業からのメッセージ・・・

事業主の皆様へ

求人票と職場の声をあわせて

公開してみませんか？（アンケートのご案内）

このアンケートは、仕事を探している方に対し、貴社についてより理解を深
めていただくことを目的としております。
求人票に記載されない情報を、実際に「貴社で勤務されている先輩の声」と

して収集し、所内に掲示することにより、仕事を探している方は、より具体的
イメージをもって求職活動をすることができます。また貴社のアピールポイン
トも掲載することで、応募への期待度が高くなる可能性もあります。ぜひ、ご
協力賜りますようお願いいたします。

【事業所名： 】

◆性別： 男性 ／ 女性 ◆年齢： 歳

◆入社： 年目 ◆新卒入社 ／ 中途採用（前職： ）

①どのような仕事をされていますか？

②やりがいを感じるのはどんなときですか？

③入社を決めたポイントを教えてください。

④会社をアピールしてください！（業務内容・チームワーク・上司・福利厚生など）

ハローワーク郡山 求人企画部門
厚生労働省 福島労働局

電話 024-942-8609(31#)
Ｍａｉｌ kyuujin07040@mhlw.go.jp

「事務」「製造」など、差し支えなけ
れば簡単に記入をお願いします。
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