
「人材確保のしやすさ」と「定着の良さ」は正社員雇用を推進している企業が期待し、実感している大きな

メリットです。人材基盤の強化を図るためにも、正社員雇用をご検討ください。

＜最新の雇用失業情勢ﾃﾞｰﾀ＞ 令和　５　年　３　月分

有効求人倍率 相双地区 倍

(新規求人倍率 相双地区 倍

専門・技術的
3.06倍！
介護関係
2.5倍！

サービス
2.87倍！
福祉関係
2.65倍！

2.21

22 1

0.88
22

ハローワークインターネットサービスの機能拡充に伴い、令和3年9月以降の数値には、ハローワークに来所せず、オンライン上で求職登録した求職者数や、求職者
がハローワークインターネットサービスの求人に直接応募した就職件数等が含まれている。
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　〈うち介護関係〉 188 168

 Front Line（フロントライン）とは「最前線」という意味です。相双地区は東日本大震災・原発事故の被災地であり、
 日本の雇用の最前線であることから、その状況をわかりやすく伝える情報誌として、このような名称としました。
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（紹介月報（様式4号））
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3年 3年 3年 4年 4年 4年 4年 4年 4年 4年 4年 4年 4年 4年 4年 5年 5年 5年
10月 11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

445 469 385 529 545 661 755 622 499 492 465 471 480 405 354 538 575 660

1,281 1,019 1,158 1,241 1,182 1,296 1,268 1,102 1,197 1,268 1,170 1,160 1,214 1,161 1,575 1,364 1,110 1,215

3年 3年 3年 4年 4年 4年 4年 4年 4年 4年 4年 4年 4年 4年 4年 5年 5年 5年
10月 11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

1,856 1,842 1,753 1,830 1,925 2,177 2,333 2,403 2,238 2,180 2,132 2,110 2,030 1,969 1,858 1,949 2,135 2,407

3,218 3,408 3,310 3,278 3,456 3,494 3,449 3,389 3,353 3,363 3,474 3,414 3,366 3,382 3,750 3,909 3,668 3,569

職業紹介状況報告（様式1号）より集計　　

3年 3年 3年 4年 4年 4年 4年 4年 4年 4年 4年 4年 4年 4年 4年 5年 5年 5年
10月 11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

全国 1.16 1.17 1.17 1.20 1.21 1.23 1.24 1.25 1.27 1.28 1.31 1.32 1.34 1.35 1.36 1.35 1.34 1.32

福島県 1.30 1.33 1.36 1.39 1.39 1.38 1.39 1.40 1.40 1.41 1.47 1.47 1.46 1.44 1.46 1.49 1.43 1.37

相双 1.73 1.85 1.89 1.79 1.80 1.60 1.48 1.41 1.50 1.54 1.63 1.62 1.66 1.72 2.02 2.01 1.72 1.48

＜最新の雇用失業情勢ﾃﾞｰﾀ＞ 令和　５　年　３　月分

有効求人倍率 相双地区 倍 （前月比

全国 倍 （前月比

福島県 倍 （前月比

完全失業率 全国 ％ （前月比

完全失業者数 全国 万人 （前月比

新規求職申込件数

新規求人数

１．４８ －０．２４ ポイント）

月間有効求人数

月間有効求職者数

ポイント）

１．３７

１．３２

ポイント）

－０．０２

－０．０６

完全失業率・完全失業者数は季節調整値となる。出典は総務省統計局「労働力調査」

１９３

ポイント）

万人）

　　　　　　　　　　　　　（注）全国及び福島県の月間有効求人倍率は季節調整値、相双は原数値となる。 （福島労働局公表）

２．８

　　　　　　　　　　　　　　　　季節調整値は毎年1回（1月データ公表時）、過去にさかのぼって見直しが行われる。
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3年 3年 3年 4年 4年 4年 4年 4年 4年 4年 4年 4年 4年 4年 4年 5年 5年 5年
10月 11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

　　就職件数 193 203 184 155 179 314 252 237 200 195 193 227 162 204 152 160 183 344

　　うち常用 185 186 156 134 160 297 245 222 190 181 182 213 151 192 133 142 171 323

合計　　　　　　　 2,128人
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４０　～　４９歳

５０　～　５９歳

６０歳　～

424人

　（紹介月報（様式7号））

管内の雇用保険業務取扱状況       令和5年3月分

14.4%

470人

有効　常用求職者数　（パートを含む　常用のみ）

15人

25.8%

548人

22.1%

68人
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3.7%
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管 内 の 月 別 就 職 件 数 の 推 移

年 代 別 有 効 求 職 者  分 布 状 況

対前年同月

当月

増　　減
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対前年同月
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当月
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受 給 資 格 決 定 件 数 121 62 59
受 給 者 実 人 員 406 218 188
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資 格 取 得 者 数 479

計 男 女

適 用 事 業 所 数 3,102 -
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※支給金額は千円未満を切り捨てています。
このため本月計とは一致しないことがありま
す。
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８０％以上
福島県内のハローワークを利用する事業所の

がマイページより求人を申込んでいます。

すごく便利な求人者マイページのご案内

紹介状況の確認や選考結果の
登録ができる！

ハローワークへ選考結果通知を
ＦＡＸ（※）する手間を省ける！
※今後、選考結果通知のＦＡＸ利用を
原則廃止する予定です。

・求人申込（過去の求人を
転用（活用）できて楽です！）

・求人内容の確認・変更
・募集停止（求人の取り消し）
・事業所情報の変更

画像情報の登録！

オンラインでの
自主応募に対応
できる！

求職者の情報が
検索できる！

事業所にお伺いしてマイページ
開設支援も可能です！

来所不要！

【お問い合わせ先】

ハローワーク相双求人部門 TEL0244-41-2603

南相馬市原町区桜井町1-127

【求人者マイページの詳細はこちら】

ハローワークインターネットサービス

https://www.hellowork.mhlw.go.jp/


