
様式 ✔欄 添付書類 ✔欄

・若者対象の正社員求人又は募集が確認できる書面の写し

・青少年の雇用の促進等に関する法律施行規則第２第４項に記載の項目が記載されたホームページ
等の写し

（別添２)
新規学卒者等採用実績及び定着状況報告
書

（別添３) 人材育成・教育訓練計画報告書
・本様式の提出に代えて、職業能力開発促進法第１１条に基づく事業内職業能力開発計画の写しで
も可

・前事業年度に所属する正社員全員分の賃金台帳の写し
  (　　年　　月～　　年　　月分　正社員　　　名分）

・前事業年度に所属する正社員全員分のタイムカード等労働時間が確認できる書類の写し
　(　　年　　月～　　年　　月分　正社員　　　名分）

（別添５) 有給休暇取得実績等報告書
・出勤簿等有給休暇の取得状況が確認できる書類の写し
　(　　年　　月～　　年　　月分　正社員　　　名分）

（別添６) 育児休暇取得実績報告書

・直近3事業年度に所属する労働者全員分の出勤簿等育児休業の取得状況が確認できる書類の写し
　(直近3事業年度に該当者がいない場合は就業規則・労働協約の写し）
　又は、次世代育成支援推進法基準適合事業主認定通知書の写し
  (　　年　　月～　　年　　月分　労働者　　　名分）

・認定申請日から過去１年間に労働関係法令違反により労働基準監督署から是正勧告書の交付を受
けている場合、是正期日までに是正済みであることが確認できる是正報告書の写し

・認定申請日から過去１年間に労働関係法令違反で送検され公表されている場合、不起訴であるこ
とが確認できる不起訴処分告知書写し又は裁判で無罪になっていることが確認できる判決文の写し

（別添８) 誓約書

（別添９) 企業情報報告書

提出書類・添付書類チェックリスト

労働時間等実績報告書（別添４)

関係法令遵守状況報告書（別添７)

（別添１) 基準適合事業主認定申請書

※提出時はチェックリストも同封してください 
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