
別添

評価項目５－①：男女別の職種又は雇用形態の転換実績
○雇用形態転換実績
（正社員）男性：10人、女性：1人

評価項目５－②：男女別の再雇用または中途採用の実績
○再雇用実績
男性：0人、女性1人

評価項目１：採用における男女別の競争倍率
（正社員）男性：10.8倍、女性2.8倍
（パートタイマー）男性：1.4倍、女性1.5倍

評価項目２：男女の平均継続勤務年数
（正社員）男性18.1年、女性13.7年
（パートタイマー）男性3.6年、女性7.3年

評価項目３：労働時間等の働き方
時間外労働と休日労働時間の合計がすべての雇用管理区分で全て45時間未満である。

評価項目４：管理職に占める女性労働者の割合
11.1％（70人）（管理職全体（男女計）632人）

◇　 イオン九州株式会社

所在地：福岡市博多区博多駅南２－９－１１　　　業種：小売業　　　労働者数：　　15,668　人

認定基準適合項目

適合項目数：５（第３段階）


