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申 立 書 
 
 
人材開発支援助成金（制度導入助成）制度導入・適用計画届の添付書類であ

る「制度導入前の就業規則」について、当事業主は常時使用する労働者が 10 人

未満のため作成しておらず、提出できない旨申し立てます。 
なお、この度新たに導入する予定である人材育成制度（セルフ・キャリアドック

制度、教育訓練休暇等制度、技能検定合格報奨金制度、社内検定制度）について当事業主は、

現在導入していないことを重ねて申し立てます。 
 

 
以上 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


