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業務に必要な資格について、積極的に支援をしており
ます。社員一人一人のスキルアップが不可欠であると
考えます。全員一致団結して頑張りましょう。
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平均年齢
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4005-3657-2
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1967 年

事業所番号:
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あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度
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キャリコン
制度

なし

インターン

なし

職場見学
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非正規雇用の職場情報

公共事業の受注を中心とし地域の
発展及び生活環境の改善に貢献

採用者数
(うち女性)

福 岡 県

名 名 名

839-0811 福岡県久留米市山川神代一丁目 ４番
３号

オバナケンセツカブシキカイシャ

尾花建設株式会社

自分が一生懸命施工管理した現場が完成した時の喜び
と達成感は、何物にも代えがたいものです。若い時に
資格を沢山取り、共にスキルアップして働きましょう
。

能力向上に努められる人・チームワークを大切にし協
力しあえる人

0 0

公共事業の工事受注を中心とし下水道の推進工事や土木
工事により地域の発展及び生活環境の改善に貢献

1 1

0 0

0

募集状況

メッセージ

久大本線御井駅から車で10分

求める人材像

会社からの

採用情報

2025年06月09日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


