
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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医療法人　広川病院は医療型の療養病院で、主と
して、一般病院での治療を終え慢性期に入られた
方などが、長期にわたり治療を継続されている病
院です。
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わたしたちは、”信頼と愛情”を理念として、患者さんと家
族に信頼され、人を愛し地域に愛される医療を提供するため
日々努力を重ねています。また、職員は職種にかかわらず協
同して活躍し、お互いがさらに成長しあえる職場を目指して
います。海外からの技能実習生も20名を超えていますが、国
籍を問わず暖かな家族のような環境で、ワークバランスもと
ても良い職場です。ともに働いていただける仲間をお待ちし
ています。
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自己啓発
支援制度

なし

社内検定

なし

メンター
制度

なし

キャリコン
制度

なし

インターン

なし

職場見学

あり

非正規雇用の職場情報

医療型療養病院です。まずは見学
だけでも来てみてください。

採用者数
(うち女性)

福 岡 県

名 名 名

834-0115 福岡県八女郡広川町大字新代930

イリョウホウジン　ヒロカワビョウイン

医療法人　広川病院

新卒者の皆様へ　　広川病院は、医療型の療養病院です。高齢者患者
が人生の最後を人らしく過ごせるようにサポートしていきます。「信
頼愛情」の理念のもと高齢者患者の人権と尊厳を大切にし、豊かな感
性を持ち愛のある看護や介護、心のケアを行い高齢者患者及び家族が
満足できる質の高い医療を提供し地域に根ざした病院づくりを目指し
ています。　プリセプター制でマンツーマン指導を行い時間をかけて
ゆっくり指導をしていきますので安心して下さい。職場内のチームワ
ークもよく、又有給休暇の消化率もよく働きやすい職場環境は自慢で
す。私たちと一緒に働きましょう。待っています。

①早出勤務や夜勤のシフトに対応できる心身ともに健康であること　
　②身だしなみを整え、笑顔で明るく他者の意見を謙虚な気持ちで受
け入れることができること　　③高齢者患者及び家族の気持ちに寄り
添い愛情を持ち接することができること　　④高齢者患者をあらゆる
視点から観察し、知識や技術を提供することができること
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会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


