
６年
４月

５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月
7年
１月

２月 ３月 ４月

1.06 1.02 0.98 1.01 1.03 1.04 1.06 1.09 1.12 1.14 1.13 1.11 0.99

24,124 23,748 22,507 22,376 21,778 22,398 23,033 22,981 22,523 22,770 22,828 23,118 22,194

12,507 12,333 11,706 11,870 11,675 12,071 12,414 12,367 12,242 12,285 12,195 12,380 11,863

22,761 23,333 23,042 22,231 21,209 21,520 21,815 21,018 20,102 20,048 20,164 20,776 22,361

9,016 9,239 9,089 8,682 8,119 8,304 8,485 8,048 7,723 7,730 7,807 8,008 8,703

1) 有効求人倍率は、有効求人数を有効求職者数で割った倍率で、求職者一人あたりの求人指標を表しています。

2) 有効求人数は、当月にハローワークで募集されていた求人の数です。

3) 有効求職者数は、当月にハローワークでお仕事探しをされていた方の人数です（オンライン求職登録の人数を含む。）。

令和７年

４月

 うち、小倉所

≪北九州地域≫

 ① 有効求人倍率

 ② 有効求人数

 うち、小倉所

 ③ 有効求職者数

この情報紙は、ハローワーク小倉・八幡・行橋

管内の状況をまとめたものです。
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◇ 有効求人・有効求職者の状況
有効求人数 有効求職者数 有効求人倍率

（人） （倍）

雇用情報 （北九州地域）

ハローワーク

ハローワーク小倉（小倉公共職業安定所）

・電話番号/小倉地区

ハローワーク小倉（093-941-8609）

マザーズハローワーク北九州（093-522-8609）

小倉新卒応援ハローワーク（093-512-0304）

・電話番号/門司地区

ハローワーク小倉 門司出張所（093-381-8609）

【参考】・・・季節調整値

○ 全国の完全失業率 ２．５％ （前月と同じ）

○ 全国の有効求人倍率 １．２６倍 （前月と同じ）

○ 福岡県の有効求人倍率 １．１７倍 （前月比０．０３ｐ低下）

※ 季節調整値は、季節的要因を除いて算定された数値。

○ 令和７年４月の北九州地域の有効求人倍率は０．９９倍となり、前年同月を０．０７ポイント下回りました。

○ 有効求人数は２２，１９４と、前年同月と比較して８．０％減少しました。

○ 有効求職者数は２２，３６１人と、前年同月と比較して１．８％減少しました。



新規求人数 ﾌﾙﾀｲﾑ求人 ﾊﾟｰﾄ求人

（学卒求人を除く） 増減率 増減数 （常用） 正社員求人 （常用）

7,993 △3.9% △ 321 5,079 4,312 2,345

① 建設業 896 1.5%          13 831 795 43

② 製造業 595 △13.0% △ 89 475 446 100

③ 情報通信業 70 △16.7% △ 14 59 59 6

④ 運輸業、郵便業 550 △4.3% △ 25 451 418 83

⑤ 卸売業、小売業 988 △0.6% △ 6 464 408 320

⑥ 学術研究、専門・技術ｻｰﾋﾞｽ業 264 △1.9% △ 5 209 200 42

⑦ 宿泊業、飲食ｻｰﾋﾞｽ業 248 △14.2% △ 41 56 36 181

⑧ 生活関連ｻｰﾋﾞｽ業、娯楽業 107 △37.1% △ 63 38 28 57

⑨ 医療、福祉 2,952 △3.1% △ 94 1,769 1,419 1,126

⑩ ｻｰﾋﾞｽ業（他に分類されないもの） 937 4.3%          39 497 307 256

⑪ その他の産業 386 △8.5% △ 36 230 196 131

1) 新規求人数は、当月にハローワークで受理した求人の人数で、４か月未満の臨時雇用を含みます。

2) フルタイム求人（常用）・パート求人（常用）は、４か月未満の臨時雇用を除きます。

令和７年４月

産業別・雇用形態別：新規求人状況

前年同月比

全　　産　　業

１ 新規求人のうごき

○ 今月の北九州地域の新規求人数は７，９９３人で、

前年同月を３．９％下回りました。

○ 産業別にみると、特に⑨医療、福祉（94人）、

②製造業（89人）で減少しています。

○ 一方、⑩サービス業（39人）、①建設業（13人）で

増加しています。

○ 新規求人の産業別割合をみると、⑨医療、福祉、

⑤卸売業、小売業、⑩サービス業順に割合が多く

なっています。
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○ 新規求人を雇用形態別にみると、正

社員が58.1%、フルタイム（正社員以外）

が10.3%、パートが31.6%となっています。

○ 正社員の割合が高いのは、①建設業

（91.0%）、③情報通信業（90.8%）と なって

います。

○ パートの割合が高いのは、⑦宿泊業、

飲食サービス業（76.4%）、⑧生活関連

サービス、娯楽業（60.0%）となっています。

、建設業（89.2%）と
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正社員 ﾌﾙﾀｲﾑ（正社員以外） ﾊﾟｰﾄ（２）雇用形態別新規求人の割合（常用）

（１）産業別新規求人の状況 ◇ 産業別新規求人の割合



①

②

③

④

⑤

 1) 新規求職者数は、当月にハローワークで求職登録した方の人数です（オンライン求職登録の人数を含む。）。

 2) 新規求職者数（フルタイム・パート）は、４か月未満の臨時雇用を含みます。

６年
４月

５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月
7年
１月

２月 ３月 ４月

1.39 1.74 2.04 2.02 2.09 1.93 2.07 2.18 2.49 2.12 1.97 1.90 1.38

8,314 7,821 7,551 8,071 7,125 8,067 8,709 7,177 7,596 8,685 7,259 7,875 7,993

4,275 3,994 4,062 4,348 3,759 4,412 4,655 3,695 4,337 4,595 3,631 4,490 4,181

5,962 4,490 3,703 4,005 3,414 4,171 4,210 3,290 3,047 4,102 3,677 4,151 5,788

2,441 1,900 1,562 1,641 1,467 1,789 1,815 1,382 1,335 1,736 1,605 1,725 2,455 うち、小倉所

６５歳以上 1,568 2.8%                 43

≪北九州地域≫

 ① 新規求人倍率

 ② 新規求人数

 うち、小倉所

 ③ 新規求職者数

391 1,177

４５～５４歳 1,029 △4.4% △ 47 726 303

５５～６４歳 1,192 5.0%                 57 662 530

382

２９歳以下 801 △12.7% △ 117 665 136

３０～４４歳 1,198 △8.4% △ 110 816

2,528

令和７年４月

年齢別・雇用形態別


新規求職状況

新規求職者数 前年同月比 雇用形態別

（学卒を除く） 増減率 増減数 ﾌﾙﾀｲﾑ ﾊﾟｰﾄ

全　　年　　齢 5,788 △2.9% △ 174 3,260

２ 新規求職者のうごき

◇ 年齢別：雇用形態別新規求職者の状況

○ 今月の北九州地域の新規求職者数は５，７８８人

で、前年同月を２．９％下回りました。

○ 年齢別にみると、②６５歳以上層が１，５６８人 と

最も多くなっています。

○ 求職者が希望する雇用形態をみると、３０～４４

歳以下の層でフルタイムを希望する割合が高く

なっています。
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○ 今月の北九州地域の新規求人倍率は１．３８倍となり、前年同月を０．１ポイント下回りました。

（倍）



６年
４月

５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月
7年
１月

２月 ３月 ４月

 北九州地域 1,188 1,178 1,075 998 861 1,051 1,046 945 864 794 923 1,217 1,186

うち、小倉所 498 493 451 413 325 447 469 387 368 347 409 541 473

531 493 439 454 383 461 453 416 371 368 409 501 478

132 133 110 106 103 102 108 86 104 78 131 157 123

525 552 526 438 375 488 485 443 389 348 383 559 585

令和８年３月新規高等学校卒業者の就職

に係る推薦及び選考が開始されます!!

　

　新規学校卒業者の就職は、学校生活から新たに職業生

活に入る人生の大きな転機となるものであり、それが適

切に行われるかどうかによって、その将来を左右するこ

とにもなるものです。

　企業各位におかれましては、新規学校卒業者の採用に

ついて、適正な募集・採用を行っていただくようお願い

いたします。

　ハローワーク小倉からのお知らせ

就
職
件
数

 ① 正社員

 ② ﾌﾙﾀｲﾑ
　（正社員以外）

 ③ ﾊﾟｰﾄ

４ ハローワークの紹介等による就職状況

○ 今月の北九州地域ハローワークの紹介とオンライン自主応募で就職が決定した方は１，１８６人となりました。

○ 雇用形態別にみると、パートの割合が最も多くなっています。
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正社員 ﾌﾙﾀｲﾑ（正社員以外） ﾊﾟｰﾄ（人）

求人受付

•受付開始 令和７年６月１日
（窓口受付開始 令和７年６月２日）

•返戻開始 令和７年７月１日

求人活動

•学校への求人申込及び求人要項の送付

•学校訪問

•文書募集 令和７年７月１日

推薦開始
•令和７年９月５日

採用選考

開始

•令和７年９月１６日

採用内定

開始

•令和７年９月１６日


