
　就職活動初期段階で知っておくべきポイントを押さえたあと、「オンライン」就活の種類やマナー、

　注意点について学びます。後半はオンラインツールに慣れるための実践練習を行います。

◆ 模擬面接　定員４名　※原則１人２回までの受講 ≪スーツ着用≫
　受講者ごとの応募先・職種などから、本番を想定した質問を用意し練習を実施します。

　面接のポイント解説、実際の面接を想定した環境で本番さながらの緊張感で実践練習ができます。

※実施日の４日前までに、履歴書等のコピーと、応募先資料の提出が必要です。　見学可(要予約)

◆ 就活力UPのグループワーク　定員６名　　（３回連続コース）

　３回シリーズで仲間と「自己PRをやってみよう！」「仕事興味発見！」「実践！働く基本」の

　ワークを行って、新たな自分を発見しましょう！

◆わが社PR
人事担当者の本音が聞ける説明会です。業界研究・企業研究にも大いに役立ちます。

※「模擬面接」、「就活マナーセミナー」、「グループディスカッション」について留学生で日本語能力試験N1以上の合格者は受講可能です。

応募・選考の実践力を身
につけたい方

（講座受講は月1回）

◆ 職業興味検査　定員２０名
　「やりたいことがわからない」「向いてる仕事がわからない」というあなたへ

就活マナー 既卒セミナー 就職ガイダンス

１５：００～１６：３０ １５：００～１６：３０ １５：００～１６：３０

　①新卒者採用との違いを企業側視点で解説、②求人・求職の現状について、③魅力ある応募書類の書き方

　④面接対策　などの就職活動の全体的なポイントをセミナー形式で解説します。

１1：００～１2：３０

22

オンラインでの就活の全
般的な知識

◆　オンライン就活セミナー　参加者２名以上で実施

１１：００～１２：３０ １１：００～１２：３０

30

職業興味検査

成人の日

わが社PR

就職活動に必要な
マナーを学びたい方

◆ 就活マナーセミナー　定員5名　≪スーツ着用≫
　身だしなみに電話など、就活に欠かせない基本的なマナーを伝授。

　お辞儀、あいさつ、入退室の基本動作はビデオチェックで、第一印象のワンランクアップを目指します。

　まずは、職業に対する自分の興味の傾向を確認してみましょう。

◆ 自己分析ワークショップ　定員２０名
　「自分を知る」ための振り返り、自分を表現する言葉やエピソードを見つけるための実践講座です。

◆ 業界・職種研究セミナー　定員２０名
　企業や職種選びに迷っている方へ、まずは仕事の理解から。知っておくべきポイントを就活目線で解説します。

就職活動を始めた
ばかりの方

再度、就職活動を
行う方

◆ 就職ガイダンス（学生向け）　定員２０名
　①就職活動の進め方、②就職活動の基本である自己分析の意味や方法、③魅力ある応募書類の書き方、

　④面接対策　などの就職活動の全体的なポイントをセミナー形式で解説します。

◆ 既卒セミナー（卒業された方向け）　定員２０名

１５：００～１６：３０

人事担当者の話を
直接聞きたい方

3127 28 29

就職活動を継続中の方

就活力UPのグループワーク③ 自己分析ワークショップ 模擬面接

24 25 26
自己分析ワークショップ 業界・職種研究 オンライン就活セミナー 就活力UPのグループワーク②

20 21 23

１１：００～１２：３０ １１：００～１２：３０ １１：００～１２：３０ １1：００～１2：３０

１５：００～１６：３０

１１：００～１２：３０ １１：００～１２：３０

13 14 15 19
就職ガイダンス 模擬面接

16 17 18

既卒セミナー

１１：００～１２：３０

就活力UPのグループワーク①

職業興味検査

１５：００～１６：３０

わが社PR

9 10 11 126 7 8

4 5

1 2025年 福岡新卒応援ハローワーク予定表
January 参加申込は　窓口、電話（０９２－７１４－１５５６）　、登録フォームからできます！

月 火 水 木 金 土 日
1 2 3

はスーツ着用セミナーです。

参加申込み登録フォーム→


