
ここが特徴・魅力です 求める人物像

社訓である【明るく・元気に・誠実に】を「いいな」と思ってくださる方。
けあビジョンホームは、最初の能力は重視しません。ご利用者様のために
頑張りたい。仲間のために努力したい。という熱意と想いのある方をお待ち
しています！

採用担当者・先輩職員からメッセージ

けあビジョンホームは 安心して長く勤められる職場づくりと、
従業員一人ひとりの夢に寄り添い、叶えることを大事にしていま
す。ぜひ、あなたの夢ややってみたいことを私たちに教えてくだ
さい！一緒に実現していきましょう。(採用担当)

休日・休暇・福利厚生／資格取得・研修体制 など

年間公休110日(月8、9休)・希望休あり 家庭と仕事を両立して働けます！
有給の取得促進も行っています。働き方改革推進中！ 報告書などを一部電
子化(PCに慣れていない方でも大丈夫！)することにより、業務の負担減・時
間外勤務の縮小が進んでいます。
認知症介護基礎研修、管理者研修…などを受講料会社負担で取得できる制度
もあり。無資格未経験の方、キャリアアップしたい方、誰でも大歓迎です！

法人・事業所名 けあビジョンホーム古賀
（【法人PR】法人理念・施設の紹介・写真（施設内の様子）など）

事業所所在地 福岡県古賀市谷山９３９−１

事業概要

高齢者グループホーム(認知症対応型共同生活介護)
最大18名の入居者様が、自分らしい生活を送れるように日
常のサポートをします。

職員構成 １４名（男性６名／女性８名：正社員４名／パート１０名）

時間外勤務 20時間程度/月
有給休暇
取得日数

平均10日間／年

ルールは【うわさ話・陰口禁止】
従業員が元気に・楽しく仕事をしていることが
ご利用者さまが心地よく生活できる環境を
つくることに繋がると考えています。

ご利用者様、ご家族様の「声にならない
声」に耳を傾け、気づいていきたい。
心の声を聞かせてくださったことに感謝し
て温かいサービスを提供していきたい。
ご利用者様の傍らに「ありがとう」と寄り
添っていきたいと願っています。

従業員の夢を叶える「夢会議」実施！

人の温かさ日本一を目指しています

こんな職場がいい！こんな介護を実現したい！…などなど、働く方一人一人が
社歴や年齢関係なく自由に夢を語る機会があり、実際に実現し続けています。

未経験の方・ブランクのある方も、上司や先輩がやさしく支えるので大丈夫です。
人間関係で悩まない、誰もが安心できる職場づくりにこだわりを持っています。

全国約100拠点！成長中の企業です
大型グループだからこそのキャリアアップの幅・充実した福利厚生があります。
どんどん発展していく組織の一員として、発展性のある仕事ができます。

採用HP会社HP

おいしい社食あり・各種保険完備・産休育休・車通勤可…など
働く側も心地よく過ごせる職場づくりを目指しています。

職場見学 随時実施！
お気軽にお問い合わせください。
温かみのある施設、元気いっぱいに働く仲間たち
をぜひ見にきてくださいね♪


