
◆お申し込み・お問合せ◆

ハローワーク福岡東 職業相談第1部門 ℡ 092-672-8632

事前予約制（定員６名）◆お申し込み・お問合せ◆

雇用保険受給中の方は求職活動実績になります。

ハローワーク福岡東が福祉の現場で働きたい方を応援！
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13:00～16:00
ハローワーク福岡東
（当日は１階総合案内へ）

事業所の採用担当者と個別に会社内容や募集中の職種などについて
質問、相談することができます！

条件面は？自分にできるかな？自分に合った働き方だろうか？

採用面接ではないので、気軽にいろいろ聞いてみよう！

相談時間はお一人２５分程度

先着６名までの事前予約制です。

開始時間は申し込みの際にお伝えします。

篠栗町尾仲

就業施設

勤務地

職種

（事業所番号）4012-918249-0

施設見学随時受付中

幅広い世代活躍中

無資格・未経験の方歓迎

充実した研修制度

介護職員 （正・契・パ）
生活相談員（正・契）
ケアマネージャー（正・契）
送迎ドライバー（パ）

デイサービス

ケアパートナー篠栗

希望休ほぼ取得可能

ケアパートナー
株式会社



法人・事業所名 ケアパートナー㈱ ケアパートナー篠栗
（【法人PR】法人理念・施設の紹介・写真（施設内の様子）など）

事業所所在地 福岡県糟屋郡篠栗町尾仲555-1-1

事業概要

介護保険の認定を受けられている方々に対して、日帰りの
介護保険サービスを提供しています。具体的には、送迎・
入浴・機能訓練・食事・レクリエーション等になります。
居宅介護支援事業所も併設しておりますので、各種、介護
保険に関するご相談も受け付けています。

職員構成
19名（男性4名/女性15名：正社員4名/パート15名）
平均年齢45歳

時間外勤務 月平均10時間
有給休暇
取得日数

平均12.5日間／年
（R5年度）

ここが特徴・魅力です 求める人物像

日帰りのデイサービス事業所ですので、日勤のみとなります。ご利用されてい
るお客様もご自宅での生活を送られている方々なので、介護度はそれほど高く
なく、日常の話題でお客様と会話が盛り上がり、笑顔が絶えない職場です！

未経験の方でも問題ありません！
人と接することが好きな方、やりがいを持って仕事がしたい方をお待ちして
おります！

採用担当者・先輩職員からメッセージ

未経験で入社しましたが研修や資格取得支援制度が充実しており、安心して
働ける環境です。とても活気があり、いつもお客様やスタッフの笑い声が
絶えません。私たちと一緒に笑顔で働いて頂ける方をお待ちしています！

休日・休暇・福利厚生／資格取得・研修体制 など

ワークライフバランスを重視しており、超過勤務はほぼありません。休日も
希望する日に取得できるように調整しております。実務者研修、介護福祉士
などの資格取得支援制度があり、福利厚生も充実しています。入社時研修か
ら毎月の年間研修など研修制度も整っています。


