
正社員・パート雇用どちらにも、アニバーサリー休暇や有給休暇など、休日の取りや

すい環境作りに取り組んでいます。月1回の研修を実施しています。研修期間中は先

輩スタッフが一緒に取り組んで行きます。

なし
有給休暇

取得日数

あり

正社員：10日 / 年  (初年度)

パート：勤務日数に応じて

ここが特徴・魅力です 求める人物像

　

デイサービスとは、ご自宅まで送迎し、入浴やレクリエーション等皆さんで楽しく 1

日を過ごして頂く憩いの場所です。ご利用者様がハッピーデイサービスゆーあいに来

ることを楽しみにしていただけるように、外出レクなど様々な企画を準備していま

す。地域密着型のデイサービスなので定員も１８名と少なく、利用者様と密に関わっ

て行けます。

現在スタッフは30代～６０代と幅広い年齢層が活躍をしており、和気あいあいとした

環境で働けます。

レクリエーション等　ご利用者様と一緒に過ごすことを楽しめる方。

採用担当者・先輩職員からメッセージ

デイサービスの経験がない方も、スタッフが丁寧に教えていきます。

少しでもデイサービスのお仕事に興味のある方は、見学も随時受け付けておりますの

で、お気軽にお問い合わせください。

休日・休暇・福利厚生／資格取得・研修体制　など

法人・事業所名
　特定非営利活動法人　福間ゆーあいの会

　 ハッピーデイサービス　ゆーあい
令和5年3月末に社屋が新しくなりました。

事業所所在地 福津市中央6－11－12

事業概要

地域市民が要支援・要介護状態になった場合であっても、その有する能力

に応じた自立した日常生活を営むことが出来るように配慮しつつ、身体介

護、生活援助、介護予防等の援助を行います。利用者の人格を尊重し、常

に利用者の立場に立ったサービスを提供します。

職員構成 36名（男性4名 / 女性32名：正社員4名 / パート32名）

時間外勤務



アニバーサリー休暇や有給休暇の取得促進や、休日の取りやすい環境作りに取り組ん

でいます。

月1回の研修を実施しています。

なし
有給休暇

取得日数

あり

正社員：10日 / 年  (初年度)

パート：勤務日数に応じて

ここが特徴・魅力です 求める人物像

利用者様の自宅に伺い1対1で支援を行うため、利用者様としっかり関わる事ができる

やりがいのある仕事です。わからない事や難しい事をどうしたら良いか等、学習でき

る機会を常に設けていますので、安心して働いて頂けます。(個別研修も可能）利用者

様の日常生活全般の援助になりますので、色々な状況に対応する事で生活の知恵など

も習得でき、自身の生活レベルのアップにもつながる仕事です。

介護保険のお仕事ですので、決まりを覚え、学び、前向きに利用者様と向き合って下

さる方を求めています。

採用担当者・先輩職員からメッセージ

資格はあっても実際に現場で働いたことがない方や、施設経験等はあっても訪問介護

の経験のない方でも、丁寧に教えます。一人で現場に行く事が不安な方もいるかもし

れませんが、慣れれば楽しい仕事です。ぜひ一緒に働きませんか。

休日・休暇・福利厚生／資格取得・研修体制　など

法人・事業所名
　特定非営利活動法人　福間ゆーあいの会

　　　　　　ゆーあいケア
令和5年3月末に社屋が新しくなりました。

事業所所在地 福津市中央6－11－12

事業概要

地域市民が要支援・要介護状態になった場合であっても、その有する能力

に応じた自立した日常生活を営むことが出来るように配慮しつつ、身体介

護、生活援助、介護予防等の援助を行います。利用者の人格を尊重し、常

に利用者の立場に立ったサービスを提供します。

職員構成 36名（男性4名 / 女性32名：正社員4名 / パート32名）

時間外勤務


