
法人・事業所名
医療法人 光風会
介護老人保健施設 宗像アコール

（【法人PR】法人理念・施設の紹介・写真（施設内の様子）など）

事業所所在地 福岡県宗像市光岡130番地

事業概要

宗像病院併設の老健施設「宗像アコール」は、介護を必要とする
方が家庭に戻ったり、次の施設に入所する際に円滑な生活を送る
ための準備をする施設、生活の為のリハビリ施設です。入所、短
期入所、通所リハビリ、訪問リハビリ、居宅支援事業所があります。

職員構成
96名（男性21名／女性75名：正社員84名／パート12名）
平均年齢48歳

時間外勤務 月平均 4.6時間
（R5年度実績）

有給休暇
取得日数

平均12日間／年

ここが特徴・魅力です 求める人物像

＊福岡県働きやすい介護職場認定を取得している施設です。

＊医師・看護職・介護職・リハビリ職・支援相談員・ケアマネジャー・
様々な専門職で一体的に、在宅復帰や生活リハビリに取り組んでいます。

＊当法人では、子育て中のスタッフが多く活躍しています。
産休取得者はほぼ100％育児休業を取得し、復帰後も勤務を続けています。

＊介護ロボットや介護用品を取り入れ 介護者の身体的な負担が軽減されて
います。

＊ブランクがある方も先輩スタッフが丁寧に指導します。

＊スキルアップが図れるように勉強会等教育にも力を入れています。

＊ケアマネ資格等を取得したまたは、挑戦している介護職員がおり、
仕事を続けながらチャレンジできるよう協力しています。

＊シフトは希望を優先して計画し、休暇も取得しやすい職場です。

＊施設見学（要予約）もできます。お問い合わせください。

＊人が好きで、優しい方。介護を学びたい方を求めます＊
・直接介護ができる方（経験者、未経験者問いません）
・間接的な生活支援（清掃・下膳・シーツ交換・入浴準備・書類等の整理等）
ができる方

※通所では、ハイエース等送迎車の運転ができる方も募集しています。

採用担当者・先輩職員からメッセージ

女性が多く活躍しています。働きながら、子育て、家庭を両立しています。
新入職員にも、先輩職員がオリエンテーションや施設内研修、現場で丁寧に
基本から指導します。介護保険の専門職として、介護福祉士、ケアマネー
ジャー等の資格挑戦もバックアップしています。

休日・休暇・福利厚生／資格取得・研修体制 など

休日：年119日（R6年度）：週休2日制（勤務表によるローテーション）
休暇：育児休業、介護休業、看護休暇、介護休暇
加入保険：各種社会保険完備
研修体制：入職時研修・年間の研修会・外部研修への参加補助等
諸手当：通勤手当・住宅手当・家族手当等
その他：職員寮あり、マイカー通勤可（無料駐車場有）、資格取得支援、

制服・靴支給

宗像アコールホームページ➡ ako-ru.jp


