
大卒等合同企業説明会 開催要領【事業所用】 

 

１ 目的 

令和７年３月に大学等（大学院、大学、短大、高専、専修、能力開発施設２年訓練課程）を卒

業予定の学生等（３年以内既卒者を含む。）及び 39歳までの求職者に、採用意欲のある企業担当

者から直接説明を受ける場を提供し、新規大学等卒業予定者等の就職促進を図るとともに、県内

企業の人材確保に資することを目的として合同企業説明会を開催する。 

２ 主催 

厚生労働省福岡労働局・福岡新卒応援ハローワーク、福岡県、福岡県若者就職支援センター、

福岡新卒者等人材確保推進本部 

３ 共催 

福岡市 

４ 後援 

北九州市、久留米市、飯塚市 

５ 開催日時 

令和６年１０月９日（水） １２：３０～１５：３０（受付１２：００～１５：００） 

６ 会場 

  アクロス福岡 イベントホール （福岡市中央区天神１－１－１ 地下２階） 

７ 参加企業 

  ４０社 

８ 概要 

（１）個別ブース形式での会社説明会 

（２） 企業 PRタイムの実施（全企業対象） 

自社ブースへ呼び込むことを目的に、担当者によるプレゼンテーションを行う。 

    企業 PRタイム １２：３０～１３：００（求職者受付１２：００～１５：００） 

    個 別 説 明 会 １３：００～１５：３０ 

９ 参加対象者 

令和７年３月大学等（大学、短大、高専、専修、能力開発施設２年訓練課程）卒業予定者、 

３年以内の既卒者（令和２年３月以降卒業者）及び 39歳までの求職者 

10 対象求人 

  正社員求人（大卒等求人、経験不問、資格不問）を原則とする。 

11 企業の参加 

（１） 参加申込 

参加申込書を記入の上、電子メールにより福岡新卒応援ハローワークへ申し込むこと。 

（２） 申込期間（締切） 

令和６年７月１９日（金）１７時まで 

（３） 参加条件 

ア 福岡県内に事業所があり、ハローワークに大卒等求人を提出していること（提出予定含む）。 

イ 原則として就業場所が福岡県内であること。 

ウ 就労形態が派遣(無期雇用派遣を含む)及び請負求人ではないこと。 

エ 各種保険（労災・雇用・厚生・健康等）に加入していること。 

オ 実施後に行う内定状況調査に協力をすること(アンケート回答等)。 



  

カ 各種法令等を遵守していること。 

（４）選定方法 

  応募多数の場合は、上記（３）の全てを満たす企業のうち、正社員求人（経験不問、資格不 

問）、ユースエール認定企業※を優先の上、求人内容や業種、職種等のバランスを考慮し抽選 

を行う。 

  ※｢ユースエール認定企業｣とは、若者の採用・育成に積極的で若者の雇用管理の状況などが優良な中小企業を若 

者雇用促進法に基づき、厚生労働大臣が認定した企業のこと。 

（５）参加費 

  無料とする。 

（６）その他 

   参加申込に対して、受理の返信は行わない。 

 


