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当社は、九州電力のグループ企業として、ヘリコプタ
ーの安全運航を通じて、地域社会に貢献しています。
2023年に創立70周年を迎えましたが、時代がどのよう
に変わろうとも、ずっと先まで、西空がお客さまから
選ばれ、地域社会に貢献できるよう、時代の要請に応
えながら更なる成長を目指し、新たな西空を一緒に創
り上げていきましょう。
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社内検定
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キャリコン
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職場見学

あり

勤務時間は生活状況にあわせて柔軟
に選択することが可能です。正社員
への登用制度もあります。

非正規雇用の職場情報

憧れの航空業界！創立70周年の九
州電力グループ企業

採用者数
(うち女性)

福 岡 県
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811-0204 福岡県福岡市東区大字奈多字小瀬抜
1302-47

ニシニッポンクウユカブシキカイシャ

西日本空輸株式会社

当社は、福岡を始め、佐賀、熊本、大分、宮崎県のドクターヘリを運
航しています。他にも、防災ヘリの運航や送電線のパトロール、山間
部での物資輸送、テレビ局・新聞社などの報道といった公共サービス
に貢献するヘリコプターを運航しています。 航空業界として必要な知
識は入社後に一から指導するため、未経験者でも安心して働くことが
できます。 ワークライフバランスの充実に向けた取り組みにも力を入
れており、とても働きやすい職場です。私たちと一緒に働いてみませ
んか？

●前向きに根気良く取り組める方 ●協調性があり、チームワークやコ
ミュニケーションを大切にする方 ●責任感を持って仕事に取り組める
方 ●柔軟に臨機応変にスピーディーな判断ができる方 ●知識やスキ
ルを身に着け長く活躍したい方 ●変化を恐れず、挑戦するマインドが
ある方
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募集状況

メッセージ

アイランドシティICより車で約5分

求める人材像
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交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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研修制度


