
〇男性及び女性社員、子育てや介護

にかかわる全ての社員が育児介護休

業を取りやすい環境として育児休業

取得率 男性50％、女性100％。

〇育児休業復帰後の体制として、産

休・育休復帰支援面談シート、育休

復帰支援プランを作成しています。

〇年次有給休暇消化率 令和２年度

77.1％を達成。

〇時間外・休日労働を削減していま

す。（令和２年度 月平均14.6時間）

〇インターンシップを毎年受け入れ

てます。

株式会社エスティ環境設計研究所

会社のアピールポイント

株式会社エスティ環境設計研究所

代表者： 代表取締役 澁江章子

所在地： 福岡市博多区須崎町１２番８号

資本金： ３，０００万円

事業内容： 建設コンサルタント

従業員数： １９人

ホームページ： http://step-i.sub.jp

地域の活性化につながる風景づく

りや環境共生のあり方を追求する

環境デザインの専門家チームです。

社屋外観

育児社員、復職に向けての訪問の風景

社内勉強会を兼ねた懇親会の風景

育児休業を取得した男性社員

T.M さんのメッセージ

育休を取って育児や家事に一日を

通して携わったことで、子どもとの

時間の大切さや日頃の妻の大変さを

実感することができました。

それ以来、以前にもまして仕事を

効率的に行って、早めの帰宅を心が

けるようになりました。


