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職場における新型コロナウイルス感染症の拡大防止に向けた取り組みについて 

～経済団体に対して要請を行いました～ 

 

 

福岡労働局では、このたび別添の通り、福岡県経営者協会、福岡県商工会議所連合会、福

岡県中小企業団体中央会、福岡県商工会連合会といった経済団体へ、職場における新型コロ

ナウイルス感染症の拡大防止に向けた取り組みについて要請を行いました。 

 

 

 

【要請内容のポイント】 

 労働者が発熱などの風邪の症状が見られる際に、休みやすい環境の整備 

 テレワークや時差通勤の活用推進 

 お子さんの学校が学級閉鎖になった際に、保護者である労働者が休みやすいよう  

に配慮 

などの取り組みへの協力を経済団体に要請しました。 

 

 

関係資料   別添 福岡労働局長からの要請文 

        参考資料1 リーフレット「雇用調整助成金の特例を追加実施します」 

参考資料 2 リーフレット「小学校休業等対応助成金（労働者を雇用する事業主の方向け） 

参考資料 3  （参考）「新型コロナウイルス感染症対策の状況分析・提言」（3月 19 日） 
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