
第６表

 Ｈ25．6．1現在

①法定雇用障害者
数の算定の基礎と
なる職員数

③
実雇用率

備　　考

合　　計 7,686.5 2.15

福井市 1,957.0 46.0 (48) 2.35 0 (0) ※特例認定あり

越前市 470.0 11.0 (9) 2.34 0 (1)

鯖江市 296.0 7.0 (8) 2.36 0 (0)

大野市 287.5 7.0 (4) 2.43 0 (2)

勝山市 270.0 6.0 (5) 2.22 0 (0) ※特例認定あり

敦賀市 567.0 8.5 (12.5) 1.50 4.5 (0)
※平成25年8月特例認定
　現在は不足解消

小浜市 285.0 5.0 (5) 1.75 1 (0)
※特例認定あり
　現在は不足解消

あわら市 273.0 6.0 (5) 2.20 0 (0) ※特例認定あり

坂井市 438.0 10.0 (10) 2.28 0 (0)

永平寺町 257.0 4.0 (6) 1.56 1 (0) ※現在は不足解消

越前町 212.0 3.0 (4) 1.42 1 (0)

池田町 82.0 2.0 (2) 2.44 0 (0)

南越前町 180.0 3.0 (3) 1.67 1 (0)

美浜町 133.0 3.0 (3) 2.26 0 (0)

若狭町 237.0 5.0 (4) 2.11 0 (1)

おおい町 181.0 4.0 (3) 2.21 0 (0) ※特例認定あり

高浜町 156.0 3.0 (3) 1.92 0 (0)

越前市教育委員会 216.0 4.0 (6) 1.85 0 (0)

鯖江市教育委員会 68.0 1.0 (1) 1.47 0 (0)

大野市教育委員会 126.0 2.0 (2) 1.59 0 (0)

敦賀市教育委員会 141.0 7.0 4.5 4.96 0 (0) ※平成25年8月特例認定

坂井市教育委員会 140.0 3.0 (3) 2.14 0 (0)

越前町教育委員会 74.0 1.0 (1) 1.35 0 (0)

市立敦賀病院 181.5 4.5 (5) 2.48 0 (0)

公立小浜病院組合 405.5 8.0 (10.5) 1.97 1 (0) ※現在は不足解消

坂井市立三国病院 53.0 1.0 (1) 1.89 0 (0)

　※　備考欄の「特例認定」とは、厚生労働大臣の認定を受け、市・町長部局と市・町教育委員会が一体的な機関として
　　　取り扱われているもの。

市町機関における障害者の在職状況

②
障害者数
（前年値）

④
不足数
（前年値）

165.0 9.5


