
現在の仕事内容

先輩職員にインタビュー

令和７年度採用 厚生労働事務官（共通）

写真

Ｑ１

Ｑ２ 福井労働局を選んだ理由は?

Ｑ３ 採用前と採用後で感じたギャップは?

主に女性労働者が仕事と育児を両立できるよう、相談対応を行っています。
また、県内企業を訪問し、法令遵守状況の確認や新たな法律・改正法の周知
にも携わっています。さらに、女性活躍や子育て支援に積極的な企業へのア
ドバイスや、優良企業への認定業務も担当しています。法律や制度の情報が
広く行き渡るよう、ホームページや関係機関誌での広報活動も行っています。

職場見学会や業務説明会に参加した際、職場の雰囲気がとても良く、ここ
で働きたいと強く感じました。

新しい法律や改正点を周知するための広報業務に携わることは、入局前に
は想像していなかったため、非常に新鮮に感じました。わかりやすい言葉や、
手に取ってもらえるようなデザインを工夫しながら情報を発信する業務は、
意外性がありつつもやりがいを感じています。


