
訓練の概要 

募集日程等 
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訓 練 期 間 令和 8 年 5/22（金）～ 令和 8 年 7/24（金） 

訓 練 時 間 ９：００～１５：５０ ※１６：００～就職支援や訓練フォローアップあり 

訓 練 会 場 敦賀産業技術専門学院（敦賀市道口１９-２-１ 無料駐車場あり） 

経 費 受講料 無料 （教科書代等約１５，０００円、検定料は別途） 

そ の 他 
訓練中の事故等に備え、損害賠償責任に対する保険の加入をお願いします。 

（職業訓練生総合保険料：3，1００円） 

申 込 期 限 選 考 日 合 格 発 表 応 募 要 件 見 学 ・ 説 明 会※ 

5/7（木） 5/13（水） 5/18（月） 
ハローワークに求職

申し込みをしている

方。 

毎週水曜日13：：30～開催していま

す。ハローワークか学院（0770-

22-0143）にご連絡ください。 

※求職活動実績となります。 

令和8年度：公共職業訓練のご案内 

目標職種：製造工、施工管理 

訓練コース番号：5-08-18-041-17-0034 

機 械 保 全 科 定員 

５名 

福井県立 

敦賀産業技術専門学院 
℡（0770）22-0143 敦賀市道口 19-2-1 

学院ブログは 

こちら：➡ 

  

「短期間でスキルアップ」、「優良企業の見学や現場を実体験」、「優良企業への
就職」を目指す訓練コースです。 

 

優良企業※3で働くことができる！ 

 



相談～受講（訓練スタート）までの流れ 

5/22(金) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

職業・訓練相談 

ハローワークの訓練

窓口で相談して、キ

ャリアコンサルティ

ングを受けましょ

う。 

見学・説明会※ 

実際に訓練を受ける教

室や会場の見学、詳し

い訓練説明を受けるこ

とができます。（任意） 

毎週水曜日13：30～

開催しています。ハロ

ーワークか学院にご連

絡ください。 
※求職活動実績となります。 

 

事務手続き 

 

敦賀学院 
5/18(月)11:00 

 

ハローワーク 
5/21(木)13:30 

 

※どちらも手続きが

必要になります。 

 

合格発表 
5/18(月) 

9:00 
 

選考結果を「学

院玄関掲示板」

か「学院ホーム

ページ」でご確

認ください。 

選考 
5/13(水)9:00 

 

「職業適性検査」と

「面接」を受けます。

約半日かかります。 

面接調査票と筆記用具

（鉛筆）を持参のう

え、時間厳守で敦賀学

院までお越しくださ

い。 

 

受
講
（
訓
練
ス
タ
ー
ト
） 

 

 

選考/訓練会場 

お問い合わせ先 

敦賀産業技術専門学院 
℡（0770）22-0143 敦賀市道口 19-2-1 

受講申込 
〆切 5/7(木) 

 

ハローワークの訓練窓口で

受講申込書を受け取り、必

要事項を記入して申込期限

までにハローワーク訓練窓

口に提出します。 

面接調査票を受け取り、記

入して選考日にお持ちくだ

さい。 

2026.03.18529 



カリキュラム 

担当指導員・企業の声 

取得資格 

 

■その他、月 1 回ハローワーク相談日があります。土日祝日は訓練休日です。 

 

 

取得資格名 資格の概要 
受講料 

※特典 

安全衛生教育（特別教育） 

※学院で受講・取得できます 

・ といし交換 ・・・ といし交換作業に必須の法定講習 

・ 粉じん作業 ・・・ 粉じん作業に必須の法定講習 

・ アーク溶接 ・・・ アーク溶接作業に必須の法定講習 

・ 床上クレーン・・・ クレーン(5ｔ未満)操作に必須の法定講習 

59,000 円 

↓ 

0 円 ※ 

安全衛生教育（技能講習） 

学院で受講・取得できます 

・ ガス溶接 ・・・ ガス溶接作業に必須の法定講習 

・ 玉掛け   ・・・ 玉掛け(1ｔ以上)作業に必須の法定講習 

 

51,000 円 

↓ 

0 円 ※ 

（注）資格受験は任意ですが、受験しない場合でも訓練は受講していただきます。 

※ 資格は合格要件があります。受講すれば取得できるものではありません。 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ユニット名 訓 練 内 容 教科の細目 
時間数（H） 

学科 実技 

製造ラインの保全 

(117H) 

・ 工場の製造スタッフとして、製造プロセスや

製造設備、安全な製造作業について学びます。

また、演習を通して、基本的なトラブル対応に

必要な技能を深く学び、習得します。 

・搬入搬出、加工組立、検査測定 

機械部品、伝達装置、油圧装置 

・クレーン、玉掛け 

・保全実習、職場見学 

24 

 

36 

 

 

 

57 

プラントの保全 

(144H) 

・ プラントの施工管理業務を見据え、安全作業

（建設）や機械図面の知識、CAD の基本操作

を学びます。また、演習を通して、基本的な作

業技能を深く学び、習得します。 

・ガス溶接、アーク溶接、といし 

粉じん 

・機械製図、AutoCAD 

・加工実習、職場見学、職場実習 

48  

 

30 

66 

就職支援  

(4H) 

・ ジョブカードを用いたキャリアカウンセリン

グ・面接履歴書・職場見学など就職活動をサポ

ートします。 

就職支援 4  

企業担当者からのメッセージ 
 
機械保全科では、工場の製造スタッフとして必要と

なる、機械設備の安定運転に欠かせない保全の知識・

技能を習得できるほか、安全作業に必要な資格も取得

できます。 

短期間でこれほど多くの資格を取得できる訓練は他に

ありませんし、訓練を受講することで確実にリスキリ

ングにつながると思います。 

機械保全科を受講し、この業界で活躍されることを

心より応援しています。 

。 優良企業 人事担当者様 

担当指導員からのメッセージ 
 
機械保全科は、短期間で目標とする職種への就職に

向けた基本的な知識・技能と資格を習得できる、効率

的な訓練が特徴です。集中してスキルを身に付け、早

期就職を目指したい方に適しています。 

また、優良企業への見学や職場実習を通して、自分

に合った就職先を見つけることができます。短期間の

訓練であっても、就職に向けてしっかりとサポートし

ますので、一緒に頑張りましょう！ 

 



機械保全科のポイント 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
 
 
 
 

 

（求人モデルケース①） 30 歳男性 

職  種 製造スタッフ 

給 

与 

基本給 185,０00 ～ 280,000 円 

手 当 皆勤、深夜、夜勤、家族、通勤、時間外 

賞 与 6 ヶ月分 

昇 給 500 ～ 20,000 円/年 

勤務形態 2 交替(8:00～17:00、20:00～5:00) 

休 日 
完全週休二日制、年間休日 120 日 

年休取得平均 15 日 

福利厚生 
社員保育園、社員旅行、ﾚｸﾘｴｰｼｮﾝ 

入院医療費補助 

働きやすさ 

人事配置は柔軟に対応 

離職率 5％ 

育休推奨（育休復帰率 100%） 

特 典 
個人に応じた求人票を提供 

応募時の書類選考や一次面接の免除 

（求人モデルケース②） 30 歳男性 

職  種 技術職（施工管理） 

給 

与 

基本給 280,000 円 

手 当 家族、教育、資格、通勤 

賞 与 6 ヶ月分 

昇 給 2,900 ～ 8,900 円/年 

勤務形態 8:30～17:30 

休 日 
土日祝、年間休日 125 日 

年休取得平均 12 日 

福利厚生 
社員寮、宿泊・ﾚｼﾞｬｰ施設割引制度あり 

従業員持株制度 

働きやすさ 定着率が高い 

特 典 
要望を学院から企業へ伝えてもらえる 

応募時の書類選考や一次面接の免除 

ポイント① 短期間でリスキリングして就職を目指す！ 

・：２か月の訓練期間中に、「6種類」の資格を取得できる 

 ・：工場の製造スタッフやプラント施工管理として、基本的なトラブル対応や現場作業ができる 

・：訓練期間中は雇用保険が支給されるので訓練に集中できる：※１  

ポイント④ 優良企業※3に就職できる！： ※2 

・：事前に職場、仕事内容を知ったうえで就職できる（ミスマッチを防ぐ） 

・：選考がスムーズになりやすい（実習をしていると書類選考や面接が優遇されるかも）  

ポイント③ 優良企業※3にて職場実習ができる！ 

・：実際の仕事を体験しながら“自分に合うか”を判断できる 

・：職場の雰囲気や人間関係を自分の目で確かめられる 

【注意事項】 

※１ 雇用保険の支給(有無、支給額)は個人差があります。詳しくはハローワーク窓口でご確認ください 

※２ 訓練を受講すれば優良企業に必ず就職できるわけではありません。訓練中に一定の評価(成績良好など)を得ることが条件 

になります。 

※３ 優良企業とは、学院が「給料」「休日」「働きやすさ」「スキルアップ」「福利厚生」の各項目において、一定の基準を 

満たしていると認定した企業を指します。 

 

 

 

 

  

ポイント② 優良企業※3を見学できる！ 

・：協力企業6社から見学先を選べる 

・：仕事内容・職場の雰囲気を感じることができる 

東洋紡㈱ 敦賀事業所 小浜製綱㈱ 

㈱アイケープラスト ニチコンワカサ㈱ 

FTEC㈱ 岬工業㈱ 

 


