
令和７年度福井県地域訓練実施計画の策定に向けた方針 

 

１ 訓練実施規模 

令和６年度と同程度の規模で実施する。 

 

２ 重点分野 

  デジタル分野等の成長分野や人材確保が困難となっている介護 

 分野とする。 

 

３ 地域の実情を踏まえた訓練コースの設定 

（１） 配慮を必要とする者が受講しやすいコースの設定 

子育て中の者や介護をしている者、勤務時間が短時間の者

や不安定な就労状態にある者等が受講しやすい訓練時間を

短くしたコースの設定等により、これら配慮を必要とする

者の活躍を推進する。 

 

（２） 中高年齢者向けコースの設定 

求職者に占める中高年齢者の割合が増加していることに鑑



み、中高年齢者のニーズを反映しつつ、就職につながるよ

うな訓練コースを設定する。 

 

（３） 企業実習付コースの設定 

   出産・育児等によりキャリアを中断した女性等が、正社員 

での就職を目指すため、座学訓練と１か月以上の企業実習 

を組合わせた訓練コースを設定する。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


