
監視又は断続的労働に従事する者に対する適用除外許可申請（添付資料） 

①
勤
務
態
様
（
交
代
制
の
場
合
は
②
） 

始
業 

  前 
午   時  分 
  後 

終
業 

  前 
午   時  分 

  後 

拘
束 

 
時間  分 

 

内
訳 

実働   時間  分 

手待   時間  分 

勤
務
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル 

  ０ １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 

                                                                                                
                                                 

 

記
入
例 

  ０ １ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 

                                                
                                                巡視     待機      巡視    待機      巡視 

勤
務
内
容 

※上記スケジュールの内容について、具体的に記載して下さい。 

 

 

② 

※交代制の場合は、勤務シフトごとに上記①を作成し、別紙として添付するほか、シフト移動の有無、シフト移動がある場合にはその

移動サイクルを明らかにしてください。 

の
態
様 

交
代
制
勤
務 

 

③
賃
金
及
び
休
日 

形態

氏名 
時間額給 日額給 月額給 深夜割増賃金 

    (1)法定どおり 

(2)その他 

 

    

    

    

休日 
１週間    回 

１ヶ月    回 
与え方 

(1)毎週         曜日 

(2)その他（       ） 
有給休暇 

(1)法定どおり 

(2)その他（       ） 

④
勤
務
内
容
（
職
種
別
） 

炊事婦 守衛・夜警員 
その他の職種

(       ) 
⑤交替要員の配置 ⑥参考事項 

(1)賄数(弁当分も含めること) 

ア 朝食   人分 

イ 昼食   人分 

ウ 夕食   人分 

(2)買出し 

ア 方法 

イ 時間   時間 

(3)賄い以外の作業 

(       ) 

(4)住込み又は通勤 

住込み ・ 通勤 

(1)巡視構内延べ面積 

㎡

(2)巡視棟数 

棟

(3)巡視建物の階数の合計 

階

(4)１回の巡視の 

距離     ｍ

時間     分

(5)１勤務の巡視回数 

回

  (1)仮眠施設 

ア 面積    ㎡ 

イ 寝具の 

有 ・ 無 

ウ 娯楽設備の内容 

（テレビ・ラジオ等） 

 

(2)休憩室 

ア 有 ・ 無 

イ 娯楽設備の内容 

監視・断続労働従事者確認書 

上記の申請内容は、雇用契約で使用者から明示さ

れた労働条件及び就労実態と相違ないことを確認

いたします。 

   年   月   日

使用者               殿 

本書作成者職氏名                

氏名             （生年月日  年  月  日  歳） 

氏名             （生年月日  年  月  日  歳） 

氏名             （生年月日  年  月  日  歳） 

氏名             （生年月日  年  月  日  歳） 


