
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 
 

所在地 福井市 

業 種 

情報通信業 

（システム受託開発、パッケージ・ソフトウェアの開

発、情報関連機器・ソフトウェアの販売、ケミカル

データベース関連等） 

代表者 代表取締役社長 山本 昇氏 

社員数 124人 

                      
◎ 企業からのコメント  
 
 
 
 

 

 

◎ 認定企業の取組 

 

 

 

          

◎ 女性の職業生活における活躍の状況 

直近の事業年度の正社員に占める女性労働者の割合 

 32.8％（情報通信業の産業平均値 23.3％） 

 

 直近の事業年度の男女の平均勤続年数 

 女性の平均勤続年数 3.14年（男性の平均勤続年数 3.04年を上回る（103.2％）） 

 

  直近の事業年度の各月の時間外・休日労働の時間数 

 正社員は月平均 12.2時間、契約社員は月平均 6.3 時間 
 

 直近の事業年度の女性管理職比率 

 14.3％（情報通信業の産業平均値 8.2％） 

 

 直近３事業年度の多様なキャリアコースに関する状況 

 女性の非正規労働者の正社員への転換３人 

 30歳以上の女性正社員の中途採用２人 

今回えるぼしの認定を頂き、大変光栄に思います。江守情報では 2018年より制度改革を行

い、時間単位の有休付与やリモートワーク制度導入など、様々な施策を取り入れ、性別や年

齢に関わらず、働きやすい環境作りを推進して参りました。今後も、多様な人財が活躍でき

るよう、職場環境の向上に日々精進して参ります。 

育児や介護等と仕事の両立ができる短時間正社員制度を始めとする多様な働き方・キャリアを

許容する新人事制度を施行するとともに、採用活動において、女性が活躍できる職場であるこ

とを積極的に広報した。また、働き方の見直しとして時間外労働等の現状を分析、対策を検討

し、社内の意識形成に取り組むことで時間外労働の削減・有給休暇の取得率が向上した。 

株式会社江守情報（えるぼし３つ星） 


