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次世代育成支援対策推進法に基づく 
くるみん認定企業（子育てサポート企業）を決定！ 

～福井県内のくるみん認定企業は 35 社になりました～ 
 
 
福井労働局（局長 山崎

やまさき

 直
なお

紀
き

）では、このたび以下の企業を「くるみん」認定企業 

として新たに認定いたしました。 

福井県内でのプラチナくるみん認定企業は５社、くるみん認定企業は 35 社になりました。 

（令和４年３月現在） 

 
令和４年３月認定 

◆株式会社クラリス（福井市） 

 
 

 

くるみん認定とは 

次世代育成支援対策推進法（日本の急激な少子化の進行に対応して、次代の社会を担

う子どもが健やかに生まれ、育成される環境を整備するための法律）に基づき、一定の

基準を満たした企業は申請することにより、子育てサポート企業として、くるみん認定

を受けることができます。   

 認定を受けた企業は、より高い水準の取組を行い 

一定の基準を満たすと、特例認定（プラチナくるみん認定） 

を受けることができます。 

 

（資料１）認定企業の取組 

（資料２）福井県内の「くるみん」認定企業について 

（資料３）次世代育成支援対策推進法に基づく一般事業主 

     行動計画の策定とくるみん・プラチナくるみん認定について 

 

 
福井労働局 
～ウィズ・ポストコロナ時代のふくいの「働く」を支えます～ 

（人材派遣業は県内初） 

令和４年３月 30日 

【照会先】 

福井労働局雇用環境・均等室 

監理官   小林 智枝 

指導係   南雲 敦 

電 話   （0776）22-3947 



（資料１） 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

       株式会社クラリス（くるみん１回目） 
 
 

所在地 福井市 

業 種 
人材派遣業、有料職業紹介業、業務請負

業等 

代表者 代表取締役 南 伊津美氏 

社員数 122 人 

                      
◎ 企業からのコメント  
 
 
 
 
 
 
 

◎ 認定企業の取組 

・育児休業等の制度周知を図り、対象者には育児休業の取得を推進 

育児休業制度利用を勧奨するお知らせを、派遣スタッフを含む全従業員へ配付した。また、「派遣社員

ガイドブック」を作成し、入社時に育児・介護休業規程を説明のうえ交付している。 

 

・妊娠中や産休・育休中の社員のための相談窓口を設置 

  妊娠中や産休・育休中、休業復帰後の悩みを受ける相談窓口を設置。ポスターを社内に掲示し、派遣ス

タッフを含む全従業員へ周知。 

 

・育児短時間勤務制度、所定外労働の免除制度の対象者を拡大 

育児短時間勤務制度、所定外労働の免除制度について、小学校就学の始期に達するまでの子を持つ労働

者へ対象を拡大した。 

 

・年次有給休暇奨励日の導入 

  内勤労働者の年次有給休暇取得率の向上のため、年次有給休暇奨励日を導入。 
 

・育児休業取得率（計画期間：平成 28 年 12 月１日～令和３年 11 月 30 日） 

 女性労働者：100％ 

 （育児休業等をした女性労働者数／出産した女性労働者数：９／９） 

 

・子の看護休暇取得者 

男性労働者１名 

普段から、社員が気持ち良く休める（欠勤や有休取得）こと、気持ち良く早退・遅刻ができ

ること、さらに業務を遂行するにあたっては、不満・不安・不便の３つの『不』を少しでも

取り除いて、相対的に気持ち良く仕事ができる環境づくりを心がけています。 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

くるみんマークは、次世代育成支援対策推進法に基づき、「子育てサポート企業」として労働局長の認定を受けた

企業が表示できるマークです。男性、女性とも育児休業等を取得し、小学校前の子どもを育てるための柔軟な働き

方ができ、法定時間外労働が少なく、ワークライフバランスの取組を行っている企業が認定されています。 

上部に認定年を記載し、これまで認定を受けた回数を星の数で表しています。 

くるみんマークを取得している企業のうち、より高い水準の取組を行っている企業は、特例認定を受けることが

でき、「プラチナくるみんマーク」を表示できます。マントの色は 12 色あります！ 

認定を受けた企業は、マークを商品、広告、求人広告などに付け、子育てサポート企業であることをアピールで

きます。企業のイメージアップや、優秀な人材の確保、定着が期待できます。 

認定企業の情報は、厚生労働省が委託運営する「両立支援のひろば」でも検索閲覧することができます。 

（令和４年３月現在） 

福井県内の「くるみん」認定企業について 

小浜信用金庫（小浜市） 

福井県民生活協同組合（福井市） 

福井信用金庫（福井市） 

株式会社福井銀行（福井市） 

キョーセー株式会社（越前市） 

プラチナくるみん認定企業（5 社） 

花咲ふくい農業協同組合（坂井市） 

社会福祉法人ほのぼの苑（南越前町） 
南越建設工業株式会社（越前市） 

株式会社吉村甘露堂（大野市） 

  株式会社日本ピーエス（敦賀市） 
 株式会社鯖江村田製作所（鯖江市） 

 福井放送株式会社（福井市） 

 キョーセー株式会社（越前市）【2 回】 
 株式会社協同（坂井市） 

 医療法人穂仁会（福井市）【2 回】 

 小浜製綱株式会社（小浜市） 
 福井鋲螺株式会社（あわら市） 

 坂川建設株式会社（福井市） 

 社会福祉法人福聚会宝珠苑（福井市）  
 興和江守株式会社（福井市） 

 株式会社エツミ光学（大野市） 

 株式会社クラリス（福井市） 

国立大学法人福井大学（福井市）【４回】 

福井県民生活協同組合（福井市） 
株式会社福井村田製作所（越前市） 

福井信用金庫（福井市）【3 回】 

小浜信用金庫（小浜市）【3 回】 
株式会社福邦銀行（福井市）【2 回】 

日本システムバンク株式会社（福井市） 

株式会社福井銀行（福井市）【2 回】 
医療法人林病院（越前市） 

株式会社福井新聞社（福井市）【2 回】 

株式会社ヨシケイ福井（鯖江市） 
揚原織物工業株式会社（鯖江市） 

株式会社シャルマン（鯖江市） 

医療法人たけとう病院（勝山市） 
株式会社日本エー・エム・シー（福井市） 

医療法人千寿会（福井市） 

医療法人広瀬病院（鯖江市） 
医療法人誠医会（越前市） 

くるみん認定企業（35 社） ※【 】内は認定回数 

愛称「くるみん」は、赤ちゃんが大事に包まれる「おくるみ」と、
「職場ぐるみ・会社ぐるみ」で仕事と子育ての両立支援に取り組も
うという意味が込められています。カラーは明るさ、優しさ、暖か
さを表現したピンクです。 

 

プラチナくるみんマーク くるみんマーク 

両立支援の 

ひろばＱＲ 

厚生労働省 福井労働局雇用環境・均等室 
～ウィズ・ポストコロナ時代のふくいの「働く」を支えます～ 

「くるみん認定」、「プラチナくるみん認定」マークについて 

（資料２） 


