
精神・発達障害者しごとサポーター養成講座

このたび、事業主、従業員の皆様を対象（現在、障害のある方と一緒に働いているかどうかは問
いません）に、精神障害、発達障害について正しく理解し、職場における応援者（精神・発達障害
者しごとサポーター）となるための講座を開催します。
精神障害、発達障害のある方々が安心して働き続けるためには、職場において事業主はもとより、

ともに働く従業員の皆様も障害を理解し、働く上でサポートできることが重要です。
専門スタッフがわかりやすく説明しますので、皆様の参加をお待ちしています。

事業主・従業員の皆さまへ

精神・発達障害者しごとサポーターは、職場の中で、精神障害、
発達障害のある方々を温かく見守り、支援する応援者です。

主催 富山労働局・ハローワーク高岡
共催 高岡市

射水市雇用対策推進協議会（射水市・射水商工会議所・射水市商工会）

を開催します

令和８年２月13日（金）14:00～15:30（受付13 : 3 0～）日 時

ハローワーク高岡 ３階会議室（高岡市向野町3- 4 3 - 4）場 所

講義「精神疾患(発達障害を含む)の種類」
「精神・発達障害の特性」
「共に働く上でのコミュニケーション方法」など

講師 ハローワークの精神・発達障害者雇用サポーター

内 容

無料参加費
「精神・発達障害者しごとサポーター」は特別な資格制度等ではありません。

また、本講座の受講により、職場の中で障害者に対する特別な役割を求めるものでもありません。

Q 今後の職業生活に活かせる内容でしたか
・大変活かせる
・活かせる
・あまり活かせない
・全く活かせない

令和６年度参加者のアンケート結果
Q 同僚にも本研修等を勧めようと思いますか

・是非勧めたい
・勧めたい
・あまり勧めない
・勧めない

大変活かせる

22%

活かせる

78%

是非勧めたい

24%

勧めたい

71%

無回答

5%障 害 の あ る 方 へ の 接 し
方 が 勉 強 に な っ た

精 神 ・ 発 達 障 害 な ど
一 見 同 じ に 見 え て 対
応 方 法 が 大 分 違 う と
勉 強 に な っ た

大 変 勉 強 に な っ た （ 同 意 見 多 数 ）

シ ー ン 別 対 応 例 ( 実 例 を
交 え た 説 明 ) が 良 か っ た

裏面の参加申込書、又は右記ＱＲコードより
お申し込みください。申込方法

ハローワーク高岡 担当：木下、江幡
TEL 0766-21-1515（部門コード 44# 又は 32#）
Mai l 16020syokusan@mhlw .go . jp （全て半角）

問合せ先

３０名（先着順、定員になり次第締め切らせていただきます。）定 員

メンタル疾患を抱える従業員
への接し方についても参考に
していただける講座です。


