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～認定企業の取組内容～ 

 三浦工業株式会社  

所在地：松山市 

   業 種：製造業 

 労働者数：3,232 人 

（男性 2,378 人、女性 854 人 平成 28 年７月１日現在） 

 認定日：平成 28 年８月１日 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※ 参考  男性の育児休業取得者は 15人 

     女性の育児休業取得者は 89人 

 
  《計画期間》  平成 26 年 7 月１日～平成 28年６月 30日 

  《内  容》 

 

〈 行動計画 〉 

 

 （１） 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

（２） 

 

 

〈 行動計画取組状況 〉 

平成 26 年９月 

 

平成 26 年 10 月～ 

 

平成 27 年 10～11 月 

 

平成 27年 12 月 

 

平成 28 年４月 

 

 

平成 27 年１０月初旬 

 

平成 27 年 10 月 15 日 

 

取締役にて、事業所内保育施設設置計画案の承認を

受ける 

共同運営団体間で各事業所のニーズや現状を把握、

分析 

社内イントラネット・社内報にて、保育所開園のお

知らせと園児募集開始 

共同運営団体が従業員向の説明会実施 

 

事業所内保育所「きらきらキッズ」開所、従業員の

利用開始 

 

男性社員の育休取得状況をモニタリング 

 

社内電子掲示板の出産手続一覧表に、男性社員の休

暇・休業について掲載し、利用促進を実施 

目 標１： 

 

目 標２： 

事業所内保育施設の設置 

 

男性社員の育休取得の利用促進 


