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所在地 790 - 0808 愛媛県松山市若草町２番地２１

事業所ＰＲシート 【平成２６年度 若者応援企業用】

事
業
所
名

（ﾌﾘｶﾞﾅ） トチカオクチヨウサシ イシマル ヒサオ ジムシヨ 事業所番号 3801-609127-8

土地家屋調査士 石丸寿夫事務所
電話番号

1. 会社の特徴・事業内容等
2. 社内教育

キャリアアップ制度等 3. 求める人材・選考基準
4. 社長や先輩社員からの

メッセージ

ホームページ 主な事業内容 土地家屋調査士業務

○平成８年事務所開設
不動産の表示に関する登記手

続を代理する事を業としていま
す。

・業務に必要な業法や使用機材に
ついての勉強会
・土地家屋調査士（国家資格）
資格取得に関わる学習交流会等を

・とにかくヤル気のある方
・仲間とおもしろおかしく仕事を
したい人
・測量を好きな人、測量に興味の

★社会的に重要な役割を担ったやり
がいのある仕事です。

専門的な法律知識の習得はもとよ
り、屋内外両方の作業を行う必要が

／

： ％

： ％

受入可能時期 ）

実施できる内容 ）

受入可能時期 ）

実施できる内容 ）

す。
土地の境界の確定や測量、分

筆登記、建物の新築登記などが
主な内容です。

事務所は清潔で、花や樹木を
置くことで快適な環境と雰囲気
を保っています。それにより、
良好な人間関係を維持し業務の
質を高めることにも繋がってい
ます。

資格取得に関わる学習交流会等を
不定期に行っています。
・経営会議、改善会議

部門別ミーティング等
それぞれ２ヵ月に１度実施してい
ます。

・測量を好きな人、測量に興味の
ある人
・法律に興味のある方
・パソコンに強い人、ＣＡＤに興
味がある人
・国家資格取得を目指したい方
・建築や不動産に関係した知識や
経験のある人

り、屋内外両方の作業を行う必要が
ありますので、内業だけでは「肩が
こる」し、外業だけでは「体がしん
どい」などの考えをお持ちの方には
絶好の仕事ですよ。

5. 新卒者の採用実績・定着状況

年度 ２５年度 ２４年度 ２３年度

大学等

採用人数 ― ― ― ― ― ―

学歴 高校 大学等 高校 大学等 高校

― ―

うち在籍人数 ― ― ―

―

6. 35歳未満の正規雇用労働者（5を除く。）の採用実績・定着状況 7. 福利厚生制度

年度 ２５年度 ２４年度 ２３年度
・建設国保加入
・親睦会
・交流会
・勉強会 などあり

採用人数 ―

うち在籍人数 ― ― ― ― ―

9. 育児休業の
取得状況

男性 ―

10.所定外労働時間（月平均） 30 時間 女性 ―

8. 有給休暇の取得状況
7 日 年

（有給休暇取得総日数÷正社員数）

※ ⑧～⑩欄について、求人提出の前年度の実績 ※ ⑨欄について、出産した者、配偶者が出産した者がいなかった場合、「－」表記。

○事業所ＰＲシートをご覧になった方へ！
この事業所ＰＲシートは、35歳未満の方を対象（「若者応援企業宣言」事業）とした内容となっております。予めご了承下さい。

13.出張講話
可 （ 人）

14. その他
否

※ ⑤・⑥欄について、募集を行わなかった場合は「－」表記。

11.インターン
シップの受入

可 （若干名） （要相談

否 （

12.職場見学・
職場体験の受入

可 （若干名） （要相談

否 （

この事業所ＰＲシートは、35歳未満の方を対象（「若者応援企業宣言」事業）とした内容となっております。予めご了承下さい。


