
愛媛労働局ワーク・ライフ・バランスの取組 

（平成２３年１１月１８日） 

トップの「愛」が会社をかえる！ 

 進めようワーク・ライフ・バランス（仕事と生活の調和） 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

 平成２３年１１月１８日(金)に愛媛県、社団法人愛媛県法人会連合会主催、愛媛労働
局後援のワーク・ライフ・バランス促進セミナーが開催され基調講演とパネルディスカ

ッションが行われました。 
基調講演ではサイボウズ株式会社の青野慶久社長より、事業主や企業の人事労務担当

者に対し、「イクメン社長の生産性向上講座」と題して父親の育児休暇取得や仕事と生

活の調和（ワーク・ライフ・バランス）をテーマとして講演が行われました。また、講

演後引き続き行われた、パネルディスカッションでは「県内企業における仕事と家庭の

両立支援の取組について」をテーマに、パネリストで参加した企業のワーク・ライフ・

バランスの導入経緯、取り組みや、長時間労働抑制の重要性と過重労働による健康障害

のリスクについて討論が行われました。 
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