
ハローワーク利用ガイド （学生の皆様へ）

全国の新卒応援ハローワーク（大学院、大学、短大、専修学校、高専、職業能力開発校の学生・既卒者

専門のハローワーク）では、一人でも多くの学生が就職できるよう様々な支援を行っていますので、気軽

に来所していただきご相談ください。学校卒業後も利用可能です。

第１ 対象となる学生

卒業年次の学生

※卒業年次以外の学生は、支援内容のうち相談等

一部内容のみ利用可能です。

第２ ハローワークカードについて

ハローワークを利用する場合は、必ず持参してください。（全国のハローワークで使用可能です。）

注）コンピュータシステム上、求職の有効期間が設定されていますので、インターネットでの求人検索の際、

求職番号入力時にエラーメッセージがでた場合は、窓口に更新したい旨お申し出ください。

※求職の有効期間…求職申込日（再求職申込みを含む。）から暦の上で翌々月の月末

なお、有効期間の終了月に、窓口で相談等した場合は、翌月の月末まで1ヶ月延長

第３ 就職へのステップ

就職までにするべきこと、した方が良いこと

○自分に合った職業に就くため、今までに身につけた

こと等の洗いだしを行いましょう。

○興味のあること、したいこと等を整理しましょう。

反対に、やりたくないこと、苦手なことは何か考えてみましょう。

○自己分析・自己理解を基に、希望する職種などを設定してみましょう。

○希望する職業に就くため、どんな技術・資格が必要なのか検討しましょう。

○希望の職種、労働条件に合った求人の状況を調べましょう。

○求人・企業・業界に関する情報収集をしましょう。

○選んだ求人などについて、窓口で相談しましょう。

※求人の応募状況などの確認もできます。

ハローワークからも希望条件に沿った求人のご案内をします。

○履歴書の作成、面接のマナーや心構えについて確認しましょう。

○希望する求人に指定された応募方法にしたがって応募します。

注）ハローワークの求人に応募する場合は、ハローワークから企業への紹介

を受けてください。 （※各ハローワークにより取扱いが異なる場合があります。）

○面接前にインターネット等で応募先事業所の情報収集をしましょう。

○求人票と実際就職する際の雇用契約は同じとは限りません。

面接の際、気になる労働条件等を確認しましょう。

○面接結果は、事業所から直接連絡があります。

○雇入通知書等により、労働条件を確認しましょう。

○採用内定より就職してからの仕事への取り組み方が大

切です。社会人に向けて準備を整えていきましょう。
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“採用内定”ＧＥＴ目指して…

就活に関する相談受付中（予約不要）

学校のキャリアセンターと併せて、
ハローワークを有効活用しよう！



第４ ハローワークの就活支援

愛媛新卒応援ハローワークでは、次のような就職支援をしています。

基本的には予約不要ですから、いつでもご相談ください。

◆ 就職活動に関する相談 、情報提供

採用内定までに限らず、実際に就職した後のことまでＯＫ

◆ 求人に関する情報の提供
○求人検索用パソコン（ハローワーク内に設置）、及びインターネット上で

全国の学生向け求人、及び一般求人の情報を公開しています。

○愛媛県下の企業の大卒等求人をとりまとめたものを希望者に郵送します。（５月～翌年２月発行）

○希望条件にマッチする求人の情報を電話等によりご連絡します。

※学生向け求人…現役学生以外に、学校を卒業した既卒者も応募可能な求人があります。

※一 般 求 人 …主に中途採用者等一般求職者を対象とした求人

◆ 面接を希望する求人企業への紹介（紹介状の発行）

〇学生向け求人への応募：卒業年次の ４月以降

各ハローワークにより、紹介の取扱いが異なる場合があります。自ら直接応募することも可能です。

〇一般求人への応募 ：卒業年次の10月以降

卒業後の就職の可否について、ハローワークから企業に確認します。

大学側申し合わせ事項等の関係上、１０月までは一般求人に応募できません。

夜間学生の場合は、９月以前でも一般求人への応募は可能です。

〇応募条件を満たしていないと思われる場合でも、企業に対し、受付してもらえるよう交渉します。

◆ 履歴書の作成方法のアドバイス・添削、面接の事前チェック など

◆ 求人企業に対する求職者情報の提供
学生の自己ＰＲ・希望職種等を掲載した求職者情報を県内の求人企業に配布しており、この情報を

見た企業からこの学生に会ってみたいとアプローチがある場合があります。

◆ 求人開拓
個々のニーズ（希望職種など）に応じて企業を訪問し、求人開拓（求人申込みの依頼）を行います。

◆ 様々な悩みごとについての専門家（臨床心理士）による相談
なかなか内定が得られないなど就職活動が思ったようにうまくいかないと、いろいろな悩みが出てく

るかもしれません。そういった方のため、専門家（臨床心理士）による相談を行っていますので、お気

軽にご利用ください。

毎週 水・金曜日 14：00～15：00 予約制：℡ 089（913）7403

◆ パソコンによる職業適性検査

◆ 学校内における出張相談、セミナーの開催

ハローワークの職員が学校に出向き、相談・セミナーを行います。 ※学校との調整による

第５ 職業相談・求人への応募（企業との面接）希望

就活の相談、求人への応募希望がある場合は、総合案内に申し出てください。

① 総合案内（受付）にハローワークカードを提示

②－１ 求人や就職についての相談など

②－２ 企業へ応募の連絡、応募方法の確認 ③ 紹介状の発行 ③ 面接

（注）応募の取り止め・面接の辞退

他社に内定が決まったときなど、応募を取り止め・面接を辞退するような場合は、早めに自分で応募

先企業に連絡してください。（ハローワークにもご連絡ください。）
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第６ 求人を見る（自分で求人を探す）

注意事項

ａ 新しく受付した求人は、その都度公開しています。

ｂ 男女雇用機会均等法により男女の区別をしていません。

ｃ 採用条件を指定した求人がありますが、条件に当てはまらない場合でも、知識・資格・バイト経験

などをアピールすることで応募が可能となる場合もあります。

ｄ 採用内定等により取消（応募締め切り）となる求人もあるので、早めに相談のうえ応募しましょう。

※求人内容をよくみて、自分に合った仕事かよく検討して、窓口でも相談してください。

１ 求人検索用パソコンを使って探す

（１）全国のハローワークの求人を検索できます。

（障害者専用求人は除く：各ハローワークの障害者担当窓口でご案内します。）

（２）どこのハローワークを利用しても、求人票の内容は同じです。

《 求人検索のpoint !! 》

ａ 学生向け求人以外に、どういう求人があるか一般求人も検索してみましょう。

※フルタイムとパートに就業時間で区別しています。（６時間／１日が目安）

ｂ 職種と就業場所のみ指定して、幅広く探してみましょう。（賃金・休日などは指定しない）

※愛媛県内のみ市町村を指定して探すこともできますが、県単位で探してみましょう。

ｃ 一部のパソコンで、仕事内容・企業名などを指定したキーワード検索が可能です。

※ハローワークプラザ松山に設置

２ インターネットで探す

※インターネットでの求人検索用パソコンは、ハローワークプラザ松山に設置しています。

※求人情報の内容は、平日は16：30、土曜日は15：10時点のものが翌日6：00に更新されます。

（１）大卒等就職情報ＷＥＢ提供サービス http://job.gakusei.go.jp

① クラブ会員登録が必要です。

② イベント情報、企業向け自己ＰＲなどを掲載しています。（求人情報の検索は（２）による）

（２）ハローワークインターネットサービス https://www.hellowork.go.jp

① 全国のハローワークの求人のうち、事業所からインターネット上での公開希望

のあった一般の求人、及び学生向け求人を検索することができます。（注：すべての求人がネット上で公開さ

れているわけではなく、ハローワーク内でのみ公開している求人もあります。）

② 企業名等が公開されていない求人について

求人番号をメモして、ハローワークの窓口で問い合わせしていただければ、企業名等をご説明します。

電話での照会には応じられないようになっています。あらかじめご了承ください。

（３）しごと情報ネット http://www.job-net.jp

① ハローワーク以外に民間の職業紹介事業者、労働者派遣事業者等の一般求人を検索することができます。

② 携帯電話でもアクセス可能です。

ｉモード 、Yahoo!ｹｰﾀｲ メニューリスト → 働く（ｉモード）、働く・住む・学ぶ（Yahoo!ｹｰﾀｲ）

EZweb カテゴリ検索 → （生活情報）仕事・学習→ 仕事・資格

第７ （就職に有効な）技能・資格を身につけたい…

３ヵ月～２年間かけて、就職に有効な技能・技術・資格を身につけるための職業訓練を実施しています。

① パソコン技能、事務、介護、機械加工など年間を通じて様々なコースが設定されています。

② 未就職のまま卒業した場合等に受講可能です。（在学中からでも早めにご相談ください。）

③ 受講料は無料です。（テキスト代等は自己負担）

④ 一定の要件を満たした場合、職業訓練の期間中給付金の支給を

受けられる制度があります。

⑤ 受講申込み窓口：ハローワーク松山・2Ｆ（相談は当所でも可）
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《参考資料》会社が新規学卒者に求めるもの（社会人に必要なもの）は…

人間性、基本的な生活習慣を土台として、基礎的な学力、コミュニケーション能力

実行力、積極性が求められています。

基礎学力 社会人基礎力 専門知識

読み、書き、算数 コミュニケーション 仕事に必要な知識

ＩＴスキル 実行力、積極性 や資格など

など など

人間性、基本的な生活習慣

思いやり、公共心、倫理観、基本的マナー、身の回りのことを自分でしっかりとやるなど

（経済産業省「社会人基礎力に関する研究会」）

（注）専門知識は、（職種により）就職してから積み重ねていくことができます。

《業務取扱時間などのご案内》

業務取扱時間 休 み

月・金曜日 8：30 ～ 19：00 第1・第3・第5 土曜日、日曜日、祝日

火・水・木曜日 8：30 ～ 17：15 年末年始（12/29～1/3）

第2・第4 土曜日 10：00 ～ 17：00

愛媛新卒応援ハローワーク以外の相談窓口

機関の名称 所 在 地 電話番号

ハローワークプラザ松山 松山市湊町３丁目4-6 089（913）7401

ハローワーク松山 松山市六軒家町3-27 089（917）8609

（注）新規学卒者専門の相談窓口はありません。

愛媛県地域共同就職支援センター 松山市大可賀2丁目1-28 089（946）8022

※愛媛県と連携した窓口です。 アイテムえひめ 3F

（注）新規学卒者専門の相談窓口はありません。

ハローワーク四国中央 四国中央市三島中央1-16-72 0896（24）5770

ハローワーク新居浜 新居浜市一宮町1-14-16 0897（34）7100

ハローワーク西条 西条市大町315-4 0897（56）3015

ハローワーク今治 今治市南宝来町2-1-6 0898（32）5020

ハローワーク大洲 大洲市中村長畑210-6 0893（24）3191

ハローワーク八幡浜 八幡浜市松柏丙838-1 0894（22）4033

ハローワーク宇和島 宇和島市天神町4-7 0895（22）8609

【業務取扱時間】 月～金曜日 8：30～17：15 （土・日曜日・祝日・年末年始休み）

※ハローワークプラザ松山の業務取扱時間は、愛媛新卒応援ハローワークと同じです。

注１）同じ４Ｆフロアーにあるハローワークプラザ松山でも求人の検索、相談が可能です。

注２）県外のハローワーク・新卒応援ハローワークの所在地は、最寄りのハローワークにお尋ねください。

厚生労働省

愛媛新卒応援ハローワーク （学生職業相談コーナー）

松山市湊町３丁目4-6 銀天街ｼｮｯﾋﾟﾝｸﾞﾋﾞﾙGET！４F 〒790-0012

ジョブカフェ愛work 内

TEL 089（913）7416 FAX 089（913）7422

※学生職業相談コーナーは、ジョブカフェ愛work内にありますが、

厚生労働省・ハローワークの機関です。 （23.12）

《お願い》就職内定したときは、当所まで連絡をお願いします。
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