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○　有効求人倍率（季節調整値）は、０．６２倍で前月比で０．０４ポイント上昇となった。

　　地域別（原数値）では、東・中・南予地域すべてで、前年同月を上回った。

　　正社員求人倍率（原数値）は、０．３４倍で前年同月比で０．０７ポイント上回った。　

○　新規求人数は、前年同月比で４か月連続で増加した。

　　産業別では、「製造業」、「宿泊業，飲食サービス業」、「卸売業，小売業」、「医療，福

　祉」、「建設業」では前年同月比で増加。

　　「運輸業，郵便業」、「サービス業」では前年同月比で減少。

○  新規求職者数は、前年同月比で２か月連続で減少した。

(注) 有効求人倍率は季節調整値。なお､平成21年12月以前の数値は新季節指数により改訂されている。
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求人・求職及び有効求人倍率の推移
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［一般・パート別(有効求人)状況］
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一般求人は前年同月比１１．０％、パート求人は前年同月比１４.６％、いずれも増となった。
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管内の雇用失業情勢(平成22年7月分)概要

 １　求人倍率
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　(注)有効・新規求人倍率は季節調整値

　有効求人倍率が0.6倍を上回ったのは、平成21年2月以来17か月ぶり。

倍

有 効 求 人 倍 率 0.62 倍 p

新 規 求 人 倍 率 1.03 倍 0.09



　前年同月比で６か月ぶり減少

%
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▲ 298　前年同月比で７か月連続減少

項　　　目 （前年同月差）

 ５　雇用保険関係　

２２年７月

受給資格決定件数(一般)

就 職 率 32.3 %

▲ 68就 職 件 数 %

○ 全 国 分 （厚生労働省取りまとめ）

（愛媛労働局取りまとめ）○

３

前年同月比

▲ 14.3

▲ 19.3

1.6

Ⅱ　雇用失業情勢判断

　　雇用失業情勢は、依然として厳しいものの、持ち直しの動きが続いている。

　　愛媛労働局では、こうした情勢に対応するため、「雇用維持」、「再就職支援（職

　業訓練への斡旋等）」などを重点にハローワークの総力をあげて取り組んでいる。

%

▲ 0.1 % 　前年同月比で２か月連続減少

▲ 1,648　前年同月比で４か月連続減少

▲ 4

%▲ 5.1

新 規 求 職 7,161

（月）９

※　平成２２年８月分の求人倍率の公表予定日

愛 媛 県 内 分

1,779

月 日

受 給 者 実 人 員

　前年同月比で１０か月ぶりに低下

2,313

▲ 0.9 p

▲ 2.9

「在職者」及び「無業者」は前年同月を上回ったが、「離職者」は前年同月を下回った。

イ　「在職者」は、前年同月比１４.４％増となった。

ロ　「離職者」は、前年同月比５．９％減となった。

前年同月比 ポイント

ハ　「無業者」は、前年同月と同数となった。

一般求職者は前年同月比７．３％減、パート求職者は前年同月比１．５％増となった。

（前年同月差）

［一般・パート別(有効求職)状況］

 ４　就　　職　

項　　　目 ２２年７月

5,804

　前年同月比で６か月連続減少

　前年同月比で５か月連続増加

▲ 2,064

%

8,651

369,142月末現在雇用保険被保険者数

［態様別(常用新規求職者(パートを除く)状況］

有 効 求 職 30,687

ポイント

 ３　求　　職　

前年同月比項　　　目 ２２年７月 （前年同月差）

・　「事業主都合離職者」は、前年同月比１３.４％減となった。

・　「自己都合離職者」は、前年同月比０．１％増となった。
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