
会社名

（フリガナ） カブシキガイシャ アワシマドウ

株式会社 あわしま堂

住 所 八幡浜市保内町川之石1-237-53

従業員数

1,043 名（男性 389名／女性 654名）

従業員数の平均年齢

39.8 歳

会社の特徴・アピールポイント

●年間約650種類の和洋生菓子を製造、卸売りをしています。

●和菓子屋としては珍しく、全国展開しています。

●「美味しさつくり笑顔つくり」の理念を掲げ、お客様だけ

ではなく、従業員の笑顔も大事にしています。

未経験者の募集について

不可 ・ 可

高齢者（６０歳以上）の応募について

不可 ・ 可

職場見学について

不可 ・ 可

求める人物像

◆人間力 人の痛みが理解でき、思いやる心があり、それを行動に移せる人。
◆傾聴力 人の話を良く聴き共感的理解をしながら自分の意見も論理的に言える人。
◆自己成長力 仕事にこだわりを持ち、自己成長するために、主体的、自律的に行動できる人。
◆チャレンジ精神 環境の変化に対応し、失敗を恐れず何事にも新しいことに挑戦できる人。
◆ポジティブ思考力 いかなる環境に置かれても前向きに考えられる人。

教育・研修制度

社長、求人担当者、従業員の方など、会社の方から一言

私が大事にしている事は、何にでも前向きに挑戦する気持ちを持つことです。
挑戦するから失敗し、失敗があるからこそ成功に導けるのだと信じています。
楽しく仕事ができる新しいあわしま堂を一緒に創っていきましょう。

代表取締役社長 傳長 秀文

福利厚生制度

*各種保険（健康・厚生年金・労災・雇用）、退職年金制度、住宅関連（社員寮・借上社宅）、社員食堂
*慶弔見舞金制度、ヘルスケア休暇制度、育児・介護休業、産前産後休暇、生理休暇、転勤休暇など

ホームページアドレス

【企業ＰＲシート】

事業内容
・和洋生菓子の製造卸業（食品製造）
大福やどら焼きなどの和洋菓子の製造を行っており、
全国各地の小売店に商品を卸売りしています。

●年次研修：新入社員研修、半年～4年目フォロー研修
●階層別研修：リーダー養成研修、管理職養成研修 など
●部門別研修：新人営業研修、営業OJT研修、改善発表 など

※その他、社外のシンクタンクセミナー等にも参加可能

学部学科・資格不問です。

※要相談

承ります。※要相談
https://www.awashimado.co.jp/

※安定所記入欄 【受理年月日】2026/6/1 【事業所番号】3803-465-0

愛媛本社工場 京都伏見工場 栃木佐野工場

鹿児島天文館店 大阪吹田店


