
会社名

（フリガナ） モリタデンコウ

有限会社 モリタ電工

住 所 八幡浜市五反田1-21

従業員数

６名 （男性 ６名／女性 ０名）

従業員数の平均年齢

３３歳

会社の特徴・アピールポイント

●社会貢献・確かな技術と信頼の品質
●「安全第一」で「誠実」な工事を徹底
●モチベーション・能率がダイレクトに評価
●働き方改革への積極的取組み
●若手が活躍できる環境

未経験者の募集について

不可 ・ 可

高齢者（６０歳以上）の応募について

不可 ・ 可

職場見学について

不可 ・ 可

教育・研修制度

従業員から一言（２０２３年入社）

入社してすぐから、色々な資格・免許取得や研修を受けさせていただきました。

自分の能力を高めながら多様なキャリアを実現できる会社だと感じています。

幅広い年齢層、フレンドリーな先輩社員、とても社風が良く仕事に取り組みやすい環境です。

また、ワークライフバランスも充実しているので趣味や私生活を大切にできています。

福利厚生制度

通勤・資格取得支援・健康診断・慶弔・住宅等の各種手当
作業着・腰道具・災害補償・ドリンク・慰労会・退職金・有給入社時より付与

ホームページアドレス

【企業ＰＲシート】

事業内容
建設 電気工事業
電気設備の設計施工管理 等

※安定所記入欄 【受理年月日】2025/10/27 【事業所番号】3803-301219-1
事前に日程を相談させていただきま
す。

資格不問・要)普通自動車免許

https://morita-denko.com/

●新入社員研修（入社後１ヶ月間）ＯＪＴあり
●特別教育・技能講習（社外受講） 等
※資格支援制度有り
（資格取得の為に必要な受験費用等を保障）
●中堅社員研修（入社１０年目以上の社員）
●来客対応・マナー研修 等

業務経験者に限る


