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～認定企業の取組内容～ 

 株式会社ベルワイド  

所在地：八幡浜市 

   業 種：介護業 

 労働者数：６５人 

（男性１５人、女性５０人 平成２７年３月２３日現在） 

 認定日：平成２７年６月１１日 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※ 参考  男性の育児休業取得者は１人（４日） 

     女性の育児休業取得者は２人（平均約１０か月） 

 
  《計画期間》 平成２５年１月２１日～平成２７年１月２０日 

  《内  容》 

 

〈 行動計画 〉 

 

 （１） 

 

 

 

 

 （２） 

 

 

 

 

 （３） 

〈 行動計画取組状況 〉 

平成２５年２月 

 

平成２５年４月～ 

 

 

平成２５年２月 

 

平成２５年３月 

 

 

平成２５年２月 

社員のニーズを把握 

 

管理職研修及び社内掲示による社員への周知 

 

 

社員のニーズを把握 

 

育児休業中の社員に対し、研修資料や会議議事録を

送付し、情報提供を開始 

 

トライアル雇用等、継続した受入れの実施 

目 標１： 

 

目 標２： 

 

 

目 標３： 

子どもの出生時に父親の休暇取得の促進 

 

育児休業をしている労働者の職業能力の開発及び向上のための情報

提供 

 

トライアル雇用等を通じた雇入れ又は職業訓練の推進 


