
2021年度 「ユースエール認定企業」が松山市で誕生！
「有限会社寿機械製作所」に認定通知書を交付

（金属加工機械製造業での認定は愛媛県で初めて！）

愛媛労働局では、若年者雇用促進法に基づ

き若者の正社員としての採用及び人材育成に

取り組む「ユースエール認定企業」として、有

限会社寿機械製作所を令和３年12月３日付け

で認定し、令和４年２月１日に愛媛労働局長か

ら認定通知書を交付しました。

有限会社寿機械製作所

愛媛県松山市西垣生町２８７５

代表取締役 大森 雄

【会社概要】

有限会社寿機械製作所は、工場内の省
力化・省力化設備（搬送ライン）の設計、製
造を行っている会社です。

搬送機械メーカーとして、全国を相手に
業務展開しています。

｢機械と業務のベストパフォーマンスは完
璧な機械配置があってこそ生まれる｣

【自社ＰＲ】

現在 熟練の方の高齢化が進んでおり、
若年層の育成にも力を入れてます。

社内研修・必要資格等の受講支援なども
積極的に行っております。

新卒者の定着率はＵＰしてます。

認定を受けた大森代表取締役（左）と
瀧原愛媛労働局長（右）
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我々の目指すところは、高度な提案力・技術力・対応
力でお客様にとって必要不可欠な会社になることです
。また、社員さんにとっては、働きやすく、そして働
きがいのある職場であることが重要であると考えてい
ます。ともに成長していきましょう！
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先輩が丁寧に指導しますので、
１～２年で十分成長できます。
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ユウゲンガイシャコトブキキカイセイサクショ

有限会社寿機械製作所

「ものづくり」や「機械いじり」が好きで、常に経験
を大切にしてチャレンジすること、また、自分の製作
したものが、形になり、製品となってお客様の工場で
稼働する事に、達成感もあり、非常にやりがいのある
仕事です。

・フットワークの軽い人 ・自分の頭で考えられる人
・機械が好きな人 ・木材に興味がある人
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