愛媛労働局長　殿
就業規則に係る申立書

令和　　年　　月　　日


所 在 地
事 業 所 名 
代表者職氏名　  　　　　　　　　　　　　 


　　　　年　　月　　日に施行された就業規則については、当事業所は常時使用する労働者が10人未満であるため労働基準監督署への届出を行っておりませんが、当該就業規則が全労働者に対して周知を行い、公正且つ適正に実施されていることを申し立てます。



　上記、事業主からの申し立てに相違ありません。


労働者署名
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