
愛媛労働局と松山市との一体的実施事業（生保型）の展開

松山市と愛媛労働局で一体的実施事業に関する協定を締結し、市とハローワークによる生活困窮者等の経済的自
立に向けた就労支援を一体的に実施しています。

○ 市庁舎内に「松山市福祉・就労支援室」設置

場 所 松山市二番町4-7-2 松山市役所別館１階

開設日 平成30年３月27日

○ 運営協議会を構成し事業計画の策定

○ 福祉から就労までの一体的支援の展開

項 目 平成30年度 令和元年度 令和２年度 令和３年度

① 支援対象者数 288 312 275 176

② 相談件数（延） 1,468 1,376 1,390 958

③ 就職件数 161 211 180 108

④ 就 職 率（％） 55.9 67.6 65.5 61.4

（注）・令和３年度は12月末現在
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一体的実施事業の推移（松山市福祉・就労支援室）

就職件数 就 職 率（％）・就労支援員、母子・父子自立
支援員等配置

・就労支援の要請、就労意欲の
喚起

・生活・就労相談の実施、支援
室への誘導

・ケースワーカー、就労支援員
等職業相談等同席

・就職後のフォローアップ

・就労支援ナビゲーター配置

・職業紹介端末機器等設置

・キャリアコンサルティング

・支援計画策定、職業相談・職
業紹介

・担当者制による個別支援

・就職後のフォローアップ

松 山 市 愛媛労働局

松山市福祉・就労支援室
＜一体的実施＞

協 定

事 業 内 容 取 扱 状 況

地方自治体と一体となった雇用対策の推進


