
 

 

                                          

    星企画株式会社 

 

 

《 業種 》 広告業 

 

《 労働者数 》 ５３人（平成２５年６月２０日現在） 

 

《 計画期間 》 平成２３年６月１日～平成２５年５月３１日 

 

《 行動計画の目標 》   

  （１）法改正にともなう育児休業制度などの両立支援制度を周知する 

 

  （２）インターンシップの受け入れ体制の充実を図る 

 

《 行動計画取組状況 》 

  （１）平成２３年６月～    ・両立支援諸制度の情報収集を行った 

 

平成２３年８月～    ・電子メールを利用して制度の周知を行った 

    

（２）平成２３年６月～    ・担当者を設け、よりよい実習内容について検討した 

 

平成２３年８月～    ・関係機関に働きかけ、積極的な受け入れを実施した 

 

《 育児休業等の取得状況 》 

・男性の子の看護休暇取得者：１人（１日間、平成２５年５月） 

・女性の育児休業取得者：１人（約１０か月） 


