
 

                  

～認定企業の取組内容～ 

 有限会社リハビリステーションみかん 

所在地：松山市 

   業 種：医療・福祉 

 労働者数：105 人 

（男性 33 人、女性 72 人 平成 28 年８月 31 日現在） 

 認定日：平成 28 年 10 月 20 日 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※ 参考  男性の育児休業取得者は ３人 

     女性の育児休業取得者は ６人 

 
  《計画期間》  平成 26 年６月１日～平成 28年 7 月 31 日 

  《内  容》 

 

〈 行動計画 〉 

 

 （１） 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

〈 行動計画取組状況 〉 

平成 26 年６月～ 

 

 

平成 27 年１月～ 

 

 

平成 26 年６月～ 

 

 

 

平成 26 年６月～ 

 

パンフレット等を利用して育児休業制度について周

知し、男性３名が行動計画期間中に育児休業を取得 

 

会議等で子の看護休暇制度が時間単位で取得できる

ことを周知 

 

施設ごとで行われる全体ミーティングで、短時間正

社員制度について周知を図り、希望者１名が短時間

正社員へ転換し、現在も定着 

 

就職希望者に就業体験機会があることを説明し、そ

の中で希望した３名に対して就業体験を実施 

 

目 標１： 

 

目 標２： 

 

目 標３： 

 

目 標４： 

男性の育児休業取得促進 

 

子の看護休暇の取得促進 

 

短時間正社員制度の導入・定着 

 

若年者への就業体験機会の提供 


