
            委託事業 

 近年、職場内のいじめや嫌がらせなどの相談件数が増加しています。２０１２年度
に厚生労働省が行った「職場のパワーハラスメントに関する実態調査」では、従業員
の約４人に１人が、過去３年間にパワーハラスメントを受けたことがあると回答してい
ます。 
 職場のパワーハラスメントは、職場風土の悪化、従業員の士気低下による生産性
の低下や、問題解決までの時間・労力・コストの負担など企業にとって大きなマイナ
ス影響を及ぼします。 
 パワーハラスメント予防・解決に向けて企業全体で取り組み、快適な職場環境の実
現を目指しましょう。 

パワーハラスメント対策取組支援セミナー 

みんなで考えよう！職場のパワーハラスメント 

うちの会社にはパワハラなんてないよ……  本当にそうでしょうか？ 

日 時 2013年１１月20日（水） 14：00～16：００                      

  

受講料  無 料 
 
場 所 愛媛県男女共同参画センター 研修室(３Ｆ) 
         
対 象 事業主、企業及び労働組合ご担当者など 先着100名 
 
主 催 公益財団法人２１世紀職業財団  
 
後 援 愛媛県 愛媛県経営者協会 愛媛県中小企業団体中央会 
     
     
申込み 裏面の申込書にご記入の上、 03-5844-167０までＦＡＸ送信  
  
 

開講挨拶 愛媛労働局 
 
講  演 21世紀職業財団 ハラスメント防止研修客員講師 山本 公子                      

 
内  容  ・パワーハラスメントの現状・パワーハラスメントとは？ 
      ・パワーハラスメントを予防・解決するために 
      ・パワーハラスメント対策への取組を進める視点     
  
※詳細なテキストを配布します。 
 

 



(公財)21世紀職業財団 働きやすい職場環境形成事業担当 行 

ＦＡＸ：０３－５８４４－１６７0 

パワーハラスメント対策取組支援セミナー 
愛媛 ２０１３年１１月２０日（水） 

参加申込書・受講票（当日お持ちください） 
 

会社名 
  

所在地 
〒 

ＴＥＬ   ＦＡＸ   

e-mail ｱﾄﾞﾚｽ   

ご参加者の氏名 所属／役職名 受付番号 

      

  

                

    

  

               

    

  

                        

●お申込に際しご記入いただいた個人情報につきましては、厳密に管理し、出欠席の確認及び同種のｾﾐ
ﾅｰ等のご案内以外には使用いたしません。 
  

愛媛県男女共同参画センター         
愛媛県松山市山越町450番地         
公共交通機関をご利用下さい。          
●ＪＲ松山駅から                    
市内電車環状線で8分（本町6丁目停留所下車）、
徒歩3分                          
●伊予鉄松山市駅から                
市内電車環状線で15分（本町6丁目停留所下車）、
徒歩3分                         
郊外バス北条線で10分（本町6丁目停留所下車）、
徒歩2分                          
●県庁方面から                     
市内電車本町線で12分（本町6丁目停留所下車）、
徒歩3分  

お問合わせ 
 
 
東京都文京区本郷1-33-13 
℡03-5844-1663 
働きやすい職場環境形成事業担当 

          尾西・田中 


