平成27年度医療分野の「雇用の質」向上のための研修会
～勤務環境改善マネジメントシステム導入について～
開催のご案内

平成26年の医療法一部改正により、医療従事者の勤務環境の改善に関する規定が創設され、医療機関はＰＤＣＡサイクルにより計画的に勤務環境の改善に取り組む仕組み（医療勤務環境改善マネジメントシステム）を導入することとされたところです 。
　千葉県においても、医療勤務環境改善マネジメントシステム導入を支援するため、労働時間管理者等として中心的な役割を果たす立場にある病院長、院長、医師、事務局長、看護管理者等を対象に、下記により研修会を開催することとしました。
　本研修会参加を希望される方は、ファクシミリ又は郵送により、平成27年10月5日（月）までに、別紙申込書に必要事項をご記入の上、千葉労働局労働基準部監督課（FAX番号：043-221－4407）あてに送付下さい。
　１　研修テーマ
医療分野の「雇用の質」向上のための勤務環境改善マネジメントシステム導入
２　開催日時・会場・定員　
（1）　平成27年10月16日（金）午後1時30分から午後4時00分まで
千葉市幕張勤労市民プラザ　本館2階　多目的ホール（定員120人）
  （2）　平成27年10月22日（木）午後1時30分から午後4時00分まで
銚子市勤労コミュニティーセンター　2階ホール（定員40名）
　（3）　平成27年10月27日（火）午後1時30分から午後4時00分まで
　　　　　木更津市立中央公民館　3階　会議室（定員40人）
   (4)    平成27年11月5日（木）午後1時30分から午後4時00分まで
　   　　 柏市中央公民館（教育福祉会館内5階）　講堂（定員180名）
3　次第  (1) 医療分野の「雇用の質」向上のための勤務環境改善マネジメントシステム導入について　　講師：医療労務管理アドバイザー
　      （2）事例発表　


















４　参加費用：無料
　　　   問合わせ先　千葉労働局労働基準部監督課　担当　萩元・坂上・岡崎
　　　　　   　　　　所在地　〒260－8612　千葉市中央区中央4－11－1
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　千葉第2地方合同庁舎3階
　　　電話　０４３（２２１）２３０４　FAX　０４３（２２１）４４０７
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	医療機関名
	
	

	所在地
	

	電話
	

	FAX
	

	連絡先担当者
職名・氏名
	


参加希望会場及び参加予定者（下記４会場のうち希望会場に、○印をご記入ください）
	日　時・場　所
	○印を記入下さい
	参加予定者の職名・氏名

	平成27年10月16日（金）
午後1時30分～午後4時00分
千葉市幕張勤労市民プラザ会場
（駐車場に限りがありますので、公共交通機関のご利用をお願いします。）
	　　
	

	平成27年10月22日（木）
午後1時30分～午後4時00分
銚子市勤労コミュニティーセンター会場
（駐車場は有りません。限りがありますが
市役所の駐車場がご利用できます。）
	
	

	平成27年10月27日（火）
午後1時30分～午後4時00分
木更津中央公民館会場（駐車場が有りませんので公共交通機関の使用をお願いします。）
	
	

	平成27年11月5日(木)
午後1時30分～午後4時00分
柏市中央公民館会場（駐車場は有りません。限りがありますが市役所の駐車場がご利用できます。）
	
	


★　申込が定員を超えた場合は、人数を調整させていただくことがあります
