
 

 

第２回くるみん認定書交付式を開催しました !!

　平成２４年１０月９日（火）平成２４年認定の企業へ千葉労働局長より認定通知書

の交付を行ないました。

　今回、認定書交付式に参加いただいた方は、認定を受けた２企業を代表する次の

５名の方になります。

イオンリテール株式会社

　人事・総務担当兼リスクマネジメント担当取締役兼常務執行役員　鴫田　英志 氏

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　人事部長　下村　弘樹 氏

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　人事部　  関　  知子 氏

キッコーマン株式会社

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　人事部長　松崎　　毅 　氏

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　人事部勤労グループ　浅田　百合子 氏

左より 松原雇用均等室長、キッコーマン㈱ 浅田さん、松崎さん
　　　　　　　　絹谷労働局長　イオンリテール㈱ 鴫田さん、下村さん、関さん

　くるみん認定書交付式後、認定を受けた企業の皆様と懇談会を行ないました。認

定を受ける際に苦労したことや工夫したこと、認定を目指すことによるメリット、

企業の成長戦略としてのワークライフバランスの取組に対する意義等これから認定

申請を考えている他の企業のご参考となる有意義なご意見を伺うことができました。

懇談会の内容はこちらをクリック !!

http://chiba-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/library/chiba-roudoukyoku/kintou/kintou5/kondan241009.pdf

