
  

 

 

 

 

 

 

 

報道関係者 各位 

 

 

― 障害者雇用促進就職面接会の開催 ― 

 

千葉労働局・ハローワークでは、千葉県内９箇所で「障害者雇用促進就職面接会」を開催します。 

面接会では、障害のある方が多くの企業から仕事内容や職場環境をその場で聞くことができ、企業は障

害のある多くの方から応募が得られる貴重な機会となります。 

 平成 28 年 6 月 1日現在の千葉県の民間企業における障害者の雇用者数は 9,277 人と 13 年連続して過去

最高を更新する一方、千葉県内の障害者実雇用率は 1.86％と依然として法定雇用率（2.0％）を下回って

おり、法定雇用率を達成している企業の割合は 51.5％と全体のほぼ半数にとどまっております。 

また、平成 30年 4 月 1日より精神障害者の雇用が義務化され、法定雇用率は 2.2％に引き上げられるこ

とから、民間企業における障害者雇用の促進が今以上に必要となっております。 

千葉労働局・ハローワークでは障害者の活躍促進に向け、法定雇用率未達成企業に対する指導を徹底す

るとともに、障害のある方の職業紹介や、障害特性に応じた就労支援・相談を展開しています。  

           

開催日 場    所 問い合わせ先（代表） 

平成２９年１０月１３日（金） 船橋市役所１１階大会議室 ハローワーク船橋    ０４７（４３１）８２８７  

平成２９年１０月１９日(木) 千葉ポートアリーナ ハローワーク千葉    ０４３（２４２）１１８１  

平成２９年１０月２７日（金） ロザリオの聖母会 体育館 ハローワーク銚子    ０４７９（２２）７４０６ 

平成２９年１１月２日（木） 全日警ホール ハローワーク市川    ０４７（３７０）８６０９ 

平成２９年１１月１０日（金） 君津市生涯学習交流センター ハローワーク木更津   ０４３８(２５)８６０９ 

平成２９年１１月１７日(金) 千葉県福祉ふれあいプラザ ハローワーク松戸    ０４７（３６７）８６０９   

平成３０年１月２２日（月） 茂原市役所市民室 ハローワーク茂原     ０４７５(２５)８６０９ 

平成３０年２月１９日（月） 市原市勤労会館 ハローワーク千葉南  ０４３（３００）８６０９ 

日時未定 会場未定 ハローワーク成田    ０４７６（２７）８６０９ 

※ 参加を希望される企業は、求人票の提出が必要となりますので、詳しくは各ハローワークにお問い合わせください。 

※ 成田開催については日程が決まり次第千葉労働局 HP に掲載します。 

千葉労働局発表 

平成２９年９月２９日 

【照会先】 

千葉労働局職業安定部 

職 業 対 策 課 長  中 村 芳 明 

職業対策課長補佐  山 田 匡 彦  

地方障害者雇用担当官  小 川 光 雄 

電話  043-221-4391（代表） 

043-221-4392（直通） 
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