
  

 

  

 

 

千葉労働局は、千葉県内に本店を置く全 11金融機関と、 

働き方改革等を一層推進するため包括連携協定を締結します！ 
～県内１１金融機関が一堂に会して、千葉労働局と１０月１１日に締結～ 

 

千葉労働局（局長 塚本勝利（つかもとかつとし））は、千葉県内の企業の働き方改革の円滑な推

進及び労働生産性の向上の加速化を図るため、千葉県内に本店を置く全 11金融機関との間で、包括

連携協定を締結することとしました。本協定の締結により、金融機関において労働関係施策の周知

や相互が連携した事業主向けセミナー等、地域の金融機関が地域企業の経営支援に労働施策を効果

的に活用していただき、働き方改革等がより一層円滑に推進されることを期待しています。 

協定締結に当たり、金融機関の代表が出席し、締結式を下記により開催します。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

 

照

会

先 

千葉労働局雇用環境・均等室 

 雇用環境・均等室長 

        室 谷 留 美 

雇用環境改善・均等推進監理官 

                山 本 政 好 

電 話 ０４３－３０６－１８６０ 

Press Release 

厚生労働省 

千葉労働局 

【地域金融機関と千葉労働局との包括連携協定締結式】 

 

 １．日 時  平成 29年10月11日（水）10時より 

 

２．場 所  Ｑiball（きぼーる） 13階 第三会議室 

                 （千葉市中央区中央 4丁目 5番1号） 

 ３．次 第 

  （１）開会 

  （２）出席者紹介 

  （３）包括連携協定の趣旨説明 

  （４）千葉労働局長挨拶 

  （５）協定書の交換 

  （６）金融機関出席者代表挨拶 

  （７）写真撮影 

  

４．協定金融機関 

(株)千葉銀行  (株)千葉興業銀行  (株)京葉銀行 

千葉信用金庫  銚子信用金庫  東京ベイ信用金庫  館山信用金庫  佐原信用金庫       

君津信用組合  房総信用組合  銚子商工信用組合   

 

 ５．その他：当日は、撮影後に共同記者会見を行います。 

    取材にお越しの際は、受付にて社名と取材者氏名をお知らせください。 

会場準備の都合がございますので、TV カメラによる取材の場合は、前日までに上記担当者 

あてお知らせください。 

 

厚生労働省 千葉労働局 発表 

平成２９年１０月５日 



 
 
 資料 
１． 地域金融機関と千葉労働局との包括連携協定の概要 
２． 地域金融機関と千葉労働局との包括連携協定イメージ図 



資料   

 

各金融機関と千葉労働局との包括連携協定の概要 

 

各金融機関は、千葉労働局と連携強化を図ることで千葉県内におけ

る働き方改革等を推進するため、次のとおり協定を締結する。 

 

（連携事項） 

（1） ワークライフバランスの推進、女性の活躍促進に関すること 

（2） 企業の労働生産性向上に資する取組に関すること 

（3） 雇用の促進及び安定に関すること 

（4） 人材育成に関すること 

（5） 多様な働き方に関すること 

（6） 千葉労働局の施策のＰＲに関すること 

（7） その他、働き方改革等を推進するための本協定の目的に沿う

こと 

 



地域金融機関と千葉労働局との包括連携協定                                           

千葉労働局の 
支援策 

        
    
 

  地域金融機関 
  
  千葉県内に本店を置く 
  金融機関   

  
 

 働き方改革の実現 
 （働きやすい職場環境の整備） 

 
 

地域経済の活性化、良質な雇用の場の拡大 

〇労働関係助成金 による支援 
  ・労働生産性向上、 

  ・労働移動支援関係 
  ・雇用促進 
  (高年齢者、障害者 等) 
  ・雇用環境整備 
  ・仕事と家庭の両立、女性活躍 
  ・キャリアアップ、人材育成 
  ・労働時間・賃金・健康確保 
○労働時間管理適正化に係る相  
 談及び働き方・休み方改善  コン   
  サルタントの派遣 
○有期契約から無期契約への転  
 換ルールの相談 
○賃金の引き上げに伴う経営・労    
 務管理相談 
○各種認定制度の支援 
○産業保健、治療と職業生活の 
 両立支援相談 
○労働保険等加入手続き等支援 
〇雇用失業情勢の情報提供 
                    等 

≪資金供給・経営支援≫ 
 
≪その他、融資等支援≫ 
 
◎与信取引のある企業への 
 
 各種助成金、認定制度等 
 
 の案内 
 
◎労働局の各種支援制度の 
 
 企業への周知 
 
◎県内経済動向に関する情 
 
 報提供 
 
                等 

◇生産性向上のための設備投資 
◇労務管理改善 
◇労働条件改善 
◇事業の再構築、雇用創造、成長等 

企  業 

○金融機関と労働局連携によるセミナーの 
 開催、相互協力、講師派遣 
       （金融機関担当者向け、企業向け） 
○好事例、経済・雇用情勢の情報共有 

労働生産性の向上 ＋ 

金融機関における各種施策等の周知・広報依頼 

29.10.作成 


